: PREFEITURA DE GASPAR B
; SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA SEMED N° 010/2016

ESTABELECE PRAZO PARA INSCRICAO E
NORMAS PARA PROCEDIMENTOS DE
REMOCAO POR CONCURSO E ALTERACAO
DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR EFETIVO
DO QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL.

A Comissdao Especial do processo de remocdo por concurso e alteracdo de
carga hordria nomeada pelo Decreto N° 7.204, de 18 de Outubro de 2016, e alterada pelo
Decreto 7.230, de 01° de novembro de 2016, em conformidade ao disposto nos artigos 33 a
36, da Lei Municipal n°. 1.305, de 9 de outubro de 1991 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Gaspar

RESOLVE:

Art. 1° Abrir prazo para inscri¢io de pedidos de remogdo por concurso e
alteracdo de carga hordria de servidores de provimento efetivo do magistério publico municipal,
observada as condi¢des e requisitos constantes desta Portaria.

Paragrafo unico. Para fins desta Portaria, considera-se:

I - Remocdo por concurso, aquela que se efetiva mediante a selecdo e
classificacdo do servidor interessado, conforme critérios estabelecidos no art. 3° desta Portaria,
para ocupacdo das vagas declaradas abertas.

II - Alteracd@o de carga hordria, aquela alteracdo que representar acréscimo, até o
limite da carga horéria disponibilizada em concurso publico para o respectivo cargo e vaga,
desde que a vaga pretendida conste como aberta em relag@o a ser disponibilizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, no ato da inscri¢ao.

Art. 2° O prazo para inscri¢do de solicitagdes de:

I - Remocao por concurso compreenderd o periodo de 28 e 29/11/2016, no
horério das 08h as 12h e 13h as 17h no RH - Recursos Humanos da Prefeitura.

IT - Alteracdo de carga hordria compreenderd o periodo de 06 e 07/12/2016, no
horario das O8h as 12h e 13h as 17h no RH - Recursos Humanos da Prefeitura.



III - As inscricdes referidas neste artigo deverdo ser realizadas através de
formuldrio préprio, disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educacdo, devidamente
preenchido pelo (a) servidor(a) interessado(a) que deverd ter habilitacdo de acordo com a vaga
pretendida, anexando cdépia do Decreto de Nomeacdo, ultimo Decreto ou Portaria de
Movimentacdo e cépia da certiddo de nascimento do(s) filho(s).

Paragrafo tunico. Caberd a Direcdo da Unidade de Ensino o repasse das
orientacdes desta Portaria e demais informagdes pertinentes.

Art. 3° Havendo mais de um servidor interessado na mesma vaga, Serao
observados os seguintes critérios de classificacdo para ocupé-la:

I - maior tempo de EFETIVACAO no servico publico municipal de Gaspar;

II - o de idade maior;
III - o de maior prole;

§1° Os critérios serdo observados sucessivamente e na ordem disposta nos incisos
anteriores.

§2° Para fins do disposto no inciso “I” do caput deste artigo, o tempo de
efetivacdo se computa dia a dia.

Art. 4° A organizagdo, o planejamento e a execucdo dos trabalhos relativos ao
concurso de remoc¢do e alteracdo da carga hordria, bem como analisar e julgar os recursos
interpostos e homologar a ordem de classificagdo de acordo com os critérios referidos no artigo
3°, serdo procedidas pela Comissdo Especial nomeada pelo Decreto N° 7.204, de 18 de
Outubro de 2016, e alterada pelo Decreto 7.230, de 01° de novembro de 2016

Art. 5° O Quadro de Vagas inicial serd apresentado no site
(www.gaspar.sc.gov.br) - link concurso ptiblico e nas Unidades de Ensino, antes do periodo de
inscrigdo.

Art. 6° E de responsabilidade da Comissio Especial publicar no site
(www.gaspar.sc.gov.br) - link concurso publico e no mural da Secretaria Municipal de
Educacdo, a lista de classificacdo preliminar das solicitagdes de remocdo no dia 30/11/2016, e
das solicitagdes de alteracdo no dia 08/12/2016, periodo vespertino.

Art. 7° Fica oportunizado o prazo de recurso contra a ordem de classificacdo
constante da lista da solicitagdo de remog¢do no dia 01/12/2016 e da solicitagdo de alteragdo no
dia 09/12/2016 no hordrio das 08h as 12h e 13h as 17h no RH - Recursos Humanos da
Prefeitura, a que se refere o artigo anterior, que devera ser dirigido a Comissao Especial.

Paragrafo unico. O recurso devera ser realizado de forma escrita e entregue no
RH - Recursos Humanos da Prefeitura, em formuldrio préprio disponibilizado pela mesma.
Cabera a Comissao Especial julgd-lo em unica e final instincia, no prazo de 01 (um) dia, sendo a
divulgacdo do resultado oficial das solicitagdes de remog¢ao no dia 05/12/2016 e alteracao no dia
13/12/2016.



Art. 8° Os servidores classificados através do procedimento instituido pela
presente Portaria deverdo assumir o exercicio do cargo removido, ou da nova carga hordria, no
inicio do ano letivo de 2017.

Paragrafo unico. O servidor que ampliar a carga hordria semanal e ndo observar
o caput deste artigo terd cancelado o seu pedido de modificagcdo, retomando a carga hordria que
possuia inicialmente.

Art. 9° O candidato terd direito de até duas escolhas (vagas) durante todo o
procedimento de remoc¢ao, devendo preencher o requerimento para cada opg¢ao.

Art. 10. A inscricdo do servidor no concurso de remocdo e alteracdo da carga
hordria implicard no conhecimento e na aceitacdo ticita das disposi¢Oes estabelecidas nesta
Portaria, em relac@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 11. O servidor que no ato da inscri¢do prestar declaragdo falsa ou inexata,
terd a inscri¢do cancelada, anulando-se todos os atos dela decorrentes.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial nomeada pelo
Decreto N° 7.204, de 18 de Outubro de 2016, e alterada pelo Decreto n° 7.230, de 01° de novembro de
2016.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogada a
Portaria SEMED n° 09/2016.

Gaspar, 01° de novembro de 2016.
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