CHAMAMENTO PUBLICO 002/2019 — CMDCA DE GASPAR/SC

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE
GASPAR/SC NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
ESTABELECIDAS NA LEI MUNICIPAL N° 1.432/1993 E
CONSIDERANDO A IN-TC 14/2012 DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA E A LEI
FEDERAL N° 13.019/2014 COM ALTERAGOES
EFETUADAS PELA LEI NUMERO 13.204/2015, TORNA
PUBLICO O LANGAMENTO DO PRESENTE
CHAMAMENTO PUBLICO E CONVOCAM AS
ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC),
INSCRITAS NESTE CONSELHO, APRESENTAREM
PROJETOS VOLTADOS A PROMOGAO, A PROTEGCAO
E A DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES, ATRAVES DO FUNDO
DA INFANCIA E ADOLESCENCIA (FIA) DE GASPAR,
PARA FIRMAR PARCERIA POR MEIO DE TERMO DE
FOMENTO NOS TERMOS E CONDIGOES
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O proposito da formalizagdo de parceria, através de termo de fomento, com
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) e Organizagdes governamentais, serd para execu¢do de
projetos de cunho social, complementares ou inovadores, voltados a politicas publicas da crianca e
do adolescente, em conformidade com o que estabelece o Estatuto da Crianga e do Adolescente -
Lei n° 8.069/1990, a Resolucdo n® 137/2010 do CONANDA e a Resolugdo n° 021/2017 do
CMDCA de Gaspar/SC.

1.2. Este procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n® 13.019/2014, pela
Instrucdo Normativa IN-TC 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, Lei
Municipal n° 1.432/1993, Resolug¢dao n° 021/2017 do CMDCA de Gaspar/SC, além das condi¢des
previstas neste Edital.

1.3. Poderao ser selecionados até 10 (dez) projetos, com valor maximo de cada projeto
em R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);

1.4. Observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade or¢amentaria para a

elaboragdo dos termos de fomento, cujo valor global ¢ de R$ 1.000.000,00 (um milhéo de reais).



2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de fomento terd por objeto a concessdo € apoio a projetos que abrangem
programas de promocao, protecdo ¢ de garantia e defesa de direitos de criancas e adolescentes,
conforme a Resolucao n° 021/2017 do CMDCA, tendo como publico alvo, criancas e adolescentes
residentes no municipio de Gaspar/SC.

2.2. Os objetivos especificos da parceria em questdo ¢ fomentar e efetivar as garantias
fundamentais da crianca e do adolescente no Municipio de Gaspar, através:

a) do Direito a Vida e a Saude;

b) do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade;

¢) do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria;

d) do Direito a Educagao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer; e

e) do Direito a Profissionalizacdo e a Prote¢ao no Trabalho.

2.3. O ntmero de termos de fomento celebrado por meio deste edital sera de até 10 (dez)
termos, sendo estes executados no periodo méximo de até 24 (vinte e quatro) meses.

2.4. O Chamamento Publico destina-se a analise e sele¢do de propostas de projeto de
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) que poderdo ser financiados pelo saldo remanescente do
Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA) de Gaspar/SC no valor total de R$ 1.000.000,00 (um

milhdo de reais).

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A politica municipal da crianca e do adolescente se baseia no artigo 227 da
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Federal n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente. A partir desses instrumentos e em conformidade com a Convengao sobre os Direitos
da Crianca aprovada no ambito das Na¢des Unidas em 1989, criangas e adolescentes passaram a ser
reconhecidos como sujeitos de direitos (e ndo mais como meros objetos de intervengdo), respeitadas
sua condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, a prevaléncia de seu interesse superior, a
indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade absoluta nas politicas publicas.

3.2. A protecdo integral de criangas e adolescentes, bem como a atengdo para o seu
desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem ser garantidos, sendo
de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promocdo, protecdo e defesa,
colocando-os a salvo de ameacas e violagdes a quaisquer de seus direitos, além de garantir a devida

averiguacao e reparacao decorrente de violagdes.



3.3. Nos ultimos anos, grandes conquistas foram alcancadas na garantia de direitos de
criangas e adolescentes, em especial por meio de aprovagdes de importantes marcos legais.
Nesse aspecto, destaca-se: a Lei n°® 12.594/2012, que instituiu o Sistema Nacional Socioeducativo, a
Lei n° 13.010/2014, que estabeleceu o direito da crianca e do adolescente de serem educados e
cuidados sem o uso de castigos fisicos, tratamento cruel ou degradante e a Lei n° 12.978/2014, que
tornou hediondo o crime de favorecimento da prostituicdo ou de outra forma de exploragdo sexual
de crianca ou adolescente ou de vulneravel.

3.4. Diante desses avangos na normatizagdo da garantia de direitos e na propria politica
de protecdo a criancas e adolescentes, faz-se necessaria uma organicidade, por meio da integracao
do governo municipal, sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de Garantias de
Direitos.

3.5. Dessa forma, os chamamentos publicos promovidos pela administragdo publica
municipal e conselhos de politicas publicas para a formalizacdo de parcerias estratégicas
potencializam a execucdo de agdes previstas nos marcos normativos da infancia e adolescéncia nos

municipios brasileiros.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2° inciso I, alineas “a”, “b” e/ou “c”, da Lei n°
13.019/2014:

a) entidade sem fins lucrativos (associagdao ou fundagao) que nao distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecug¢dao do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b)  as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867/1999; as integradas por pessoas
em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e agdes de
combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho

social; e



c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Somente poderdo ser inscritos projetos das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC)
com registro valido no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia (CMDCA)

de Gaspar/SC.

5.  REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO

5.1. Para a celebragdo do termo de fomento, as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC)
deverdo atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso 1 e art. 35, caput, inciso III, ambos da Lei n° 13.019/2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2°¢e
3° da Lein® 13.019/2014);

b)  ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, da Lei n°
13.019/2014) Estao dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019/2014);

c) ser regida por normas de organiza¢do interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019/2014);

d)  possuir, no momento da apresentagdao do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33,
caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°® 13.019/2014);

e) ter experiéncia prévia na realiza¢do do objeto da parceria ou de natureza semelhante
de no minimo 12 (doze) meses (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019/2014);

f)  possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou

aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da



Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), conforme Anexo I - Declaragio sobre Instalagoes,
Condi¢des Materiais e Capacidade Técnica e Operacional. Nao serd necessaria a demonstragao de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagao de
servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §5° da Lein® 13.019/2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada através de declaracdo, ndo sendo
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacgdo de
espaco fisico para o cumprimento e execugao do objeto da parceria;

h) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de
contribui¢cdes, de divida ativa e trabalhista na forma do art. 34, caput, inciso II, da Lei n°
13.019/2014;

1)  apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 111, da Lei n® 13.019/2014);

j)  apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletronico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles, conforme Anexo II — declaracao de relagao
dos dirigentes da entidade e de que a entidade ndo incorre nas vedagoes legais (art. 34, caput,
incisos V e VI, da Lei n® 13.019/2014);

k)  comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput, inciso VII,
da Lein® 13.019/2014);

1)  atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a Organizagado
da Sociedade Civil (OSC) se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b” e art. 33,
§3°, ambos da Lein® 13.019/2014); e

m) os documentos que devem corroborar o projeto para a concessao de recursos sao os
mesmos previstos no art. 21 §1°, da IN-TC n°® 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina e Lei n® 13.019/2014 (Anexo III).

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a Organizacao da Sociedade Civil

(OSC) que:



a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n° 13.019/2014);

b)  esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso II, da Lei n® 13.019/2014);

c) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciacdo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da
Lein® 13.019/2014);

d) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo
em licitagdo e impedimento de contratar com a administra¢dao, com declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sang¢do prevista no inciso II, do art. 73 ou
com a sang¢ao prevista no inciso III, do art. 73, ambos da Lei n° 13.019/2014 (art. 39, caput, inciso

V, da Lei n° 13.019/2014);

e) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014);

f)  tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou func¢do de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III, do art. 12, da Lei n° 8.429/1992
(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019/2014); e

g) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau (art.

39, caput, inciso 111, da Lei n° 13.019/2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecao ¢ o o6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente

chamamento publico, tendo sido constituida na forma de resolugio do CMDCA, por um



representante com conhecimento juridico, um representante com conhecimento em Contabilidade
do Municipio, dois representantes do CMDCA e um técnico da area socioassistencial, devendo a
Comissao apresentar parecer ao final da analise, submetido a aprovagdo em plenaria do CMDCA, a
qual anunciard os projetos selecionados. Devera se declarar impedido membro da Comissao de
Selecdo que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organizagao
da Sociedade Civil (OSC) participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de
selecdao configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813/2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei
n° 13.019/2014).

6.2. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 27, §§ 1°a 3°, da Lei
n° 13.019/2014).

6.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6.4. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da

isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observard as seguintes etapas:

TABELA 1

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

Publicagdo do edital no Diario Oficial do Municipio e no | 15/08/19

1
site da Prefeitura Municipal de www.gaspar.sc.gov.br.
2 Recebimento dos envelopes contendo os projetos. 16/08/19 a 17/09/19
Abertura dos envelopes e analise dos projetos/plano de | 18/09/19 ¢ 19/09/19
3 trabalho pela Comissdo de Sele¢do e Julgamento — com

emissdo de parecer descritivo;




Publicagdo da pontuagdo no site da Prefeitura Municipal

20/09/19

4
de Gaspar www.gaspar.sc.gov.br

5 Prazo para recursos referente a pontuagao 23/09/19

6 Analise dos recursos recebidos (Se houver) 24/09/19

. Publicagdo no site da Prefeitura Municipal de Gaspar | 25/09/19
www.gaspar.sc.gov.br da analise dos recursos.

g Recebimento dos documentos constantes nos anexos I, II, | 30/09/19 ao 09/10/19
I, veV

o Analise dos documentos pela Comissdo de Selegdo e | 10a 16/10/19
Julgamento

10 Publicag¢do do resultado da analise no site da Prefeitura | 17/10/19
Municipal de Gaspar www.gaspar.sc.gov.br

11 Prazo para recursos 18/10/19 4 23/10/19

12 Analise dos recursos pela comissdo de selegéo 24/10/19

" Emissdo de parecer de orgdo técnico da administragdo | 25 a 30/10/19
publica

14 Avaliacdo dos Projetos pelo Conselho Municipal dos | 31/10/19
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA)
Publicacdo do resultado apo6s avaliagdo do Conselho | 01/11/19

15 Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA)

16 Prazo para recurso 04/11/19

17 Analise dos recursos pelo Conselho Municipal dos | 05/11/19
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA)

18 Parecer juridico da administragéo publica. 06a13/11/19

19 Formalizacao da parceria 20/11/19




Publicagdo no Diario Oficial e site da Prefeitura | 21/11/19

20 Municipal de Gaspar www.gaspar.sc.gov.br do resultado

definitivo.

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lein® 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para
a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigiveis apenas os projetos selecionados, nos termos do art. 28 da
Lein® 13.019/2014.

7.3. Etapa 1 - Publicacdo do Edital de Chamamento Publico: O presente edital sera
divulgado em pégina do sitio eletronico oficial do Municipal responsavel pela conducdo do
chamamento na internet no site: HTTP://www.gaspar.sc.gov.br, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicagdao do Edital.

7.4. Etapa 2 - Envio dos projetos:

7.4.1. Os projetos serdo apresentados, até as 16 horas do dia 17 de setembro de 2019;

7.4.2. Os projetos deverdo ser protocolados a partir do dia 16/08/2019 a 17/09/2019, na
sala de Assessoria aos Conselhos, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na
Avenida das Comunidades, n° 133, Centro, em Gaspar/SC;

7.4.3. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal e enviada copia por e-mail no

endereco assessoriaconselhos@gaspar.sc.gov.br copia do projeto digitalizado.

7.4.4. Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela Comissao de Selecao;

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

a)  a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto, indicando inclusive o eixo tematico do item 2.2;

b) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo
o cumprimento das metas;

C)  os prazos para a execucdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo:



7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegdo
analisard as propostas apresentadas concorrentes. A andlise e julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento;

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo tal
prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias;

7.5.3. As propostas deverdao conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo IV — Diretrizes para Elaboracao da
Proposta/Plano de Trabalho;

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
Critérios de Metodologia de Pontuacao Pontuacao
Julgamento Mixima por
Item
(A) Informacdes sobre - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)

acdes a serem - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 a
executadas, metas a 3,9 pontos)

serem atingidas, 4,0
indicadores que aferirio |- O ndo atendimento ou o atendimento

o cumprimento das insatisfatorio (0,0 a 1,9 pontos).

metas e prazos para a
execucao das acgoes e
para o cumprimento das
metas.

(B) Adequagao da - Grau pleno de adequagdo (2,0)
propos’tg aos objetivos - Grau satisfatério de adequagao (1,0 a 1,9
da politica, do plano, pontos)

do programa ou da 2,0

- O nao atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de adequagao
(0,0 a 0,9 pontos).

acdo em que se insere a
parceria.




(C) Descrigao da - Grau pleno da descrigao (2,0)
reallda%de objeto da - Grau satisfatorio da descrigao (1,0 a 1,9
parceria e do nexo entre | pontos) 20
essarealidade e a . . ) ’
.. . - O nao atendimento ou o atendimento
atividade ou projeto ] ) o
insatisfatorio (0,0 a 0,9 pontos).
proposto.
(D) Capacidade técnico- |- Grau pleno de capacidade técnico-
operacional da operacional (2,0).
1nst1tu1?:a(;prop oninte? - Grau satisfatorio de capacidade 2,0
POTINEI0 e EXPENENCia | ¢« hico- operacional (1,0 a 1,9 pontos).
comprovada no
portfolio de realizagdes O naoatendimento ou o atendimento
na gestio de atividades 11}sa1§1sfator10 dp requisito de capacidade
. . técnico operacional (0,0 a 0,9 pontos)
ou projetos relacionados
ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante.
~ (. 10,0
Pontuacio Maxima Global

7.5.1. Apos pontuar, levando em consideracgao os critérios da tabela 2 (dois), a Comissao
de Selecao encaminhard as propostas para deliberagdo do CMDCA, junto com o

parecer descritivo fundamentado que demonstre:

I - A conveniéncia da concessdo do recurso, nos termos do artigo 16 da Lei Federal n°

4.320/64;

IT - A compatibilidade entre os objetivos e/ou finalidades estatutarias da entidade

beneficiaria com o objeto do repasse;

III - Viabilidade do projeto, capacidade técnica e operacional do proponente para executar

o objeto;

IV - Cumprimento dos objetivos — adequagdo ao tema; qualidade técnica do projeto,
metodologia aplicada, clareza, pertinéncia e exequibilidade do projeto, atividades e resultados

esperados e quantidade de atendimentos;

V - A compatibilidade entre os quantitativos de materiais e servigos a serem adquiridos e o

objeto proposto;

VI - A compatibilidade entre os valores solicitados, o plano de trabalho e os precos de

mercado;

VII - Sustentabilidade do projeto, ou seja, a continuidade ap6s convénio;



VIII - Impacto social da iniciativa (beneficios gerados com a implantacdo do projeto, a
contribui¢do para o fortalecimento da Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do adolescente e
beneficios sociais gerados para o publico diretamente ou indiretamente envolvido, e a participagao

da comunidade);
IX - Mérito do projeto diante da realidade local;

X - Sua adequacdo a Resolu¢do n. 137/2010 do CONANDA e/ou outra que a venha

complementar e/ou substituir o interesse publico do objeto e os beneficios sociais a serem obtidos.

7.5.2. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (D), devera acarretar a eliminagao da proposta;

7.5.3. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejard as
providéncias indicadas no subitem 7.5.5;

7.5.4. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a)  que estejam em desacordo com o presente Edital; e

b)  cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 9.5 deste Edital.

7.5.5. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecao, em relagdo a cada um dos critérios de
julgamento; e

7.5.6. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora
a entidade com mais tempo de constituicao e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.6. Etapa 4 - Divulgagdo do resultado preliminar. O CMDCA divulgard o resultado
preliminar do processo de selegdao na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Gaspar cujo
site € http://www.gaspar.sc.gov.br, iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5 - Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar. Haverd fase

recursal apds a divulgagao do resultado preliminar do processo de selecao.



7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicacdo da decisdo,
ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao serd conhecido recurso interposto fora do
prazo;

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio fisico a Comissao de Selegdo, protocolados
na sala da assessoria aos conselhos, junto a Secretaria de Assisténcia Social;

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, por meio fisico, arcando somente com os devidos custos; e

7.7.4. Interposto recurso, se dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, apresentem contrarrazoes, se desejarem, para a Comissdo de Selegao.

7.8. Etapa 6 - Analise dos recursos pela Comissao de Selegao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara;

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo poderd reconsiderar sua decisdo no
prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao CMDCA, com as informagdes necessarias a
decisao final;

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no primeiro
dia util apos a andlise da comissdo. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes,
decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Nao cabera novo
recurso contra esta decisdo;

7.8.4.Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia ttil no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel
pela conducao do processo de selegao; e

7.8.5.0 acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7 - Homologagao e publicagdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver). Apos o julgamento dos recursos ou o
transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, o CMDCA deverd homologar e divulgar, as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para entidades governamentais e nao

governamentais a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n® 13.019/2014); e

7.9.2. ApoOs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com



proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, o CMDCA
podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de

celebragao.
7.10. Etapa 8 - Recebimento dos documentos constantes nos anexos I, I, III, IV e V.
7.10.1. Nao sera aceito documentagao fora da data prevista na etapa 8.
7.10.2. Toda documentagdo constante nesta etapa devera ser entregue.
7.11. Etapa 9 — Analise dos documentos pela Comissao de Selecao e Julgamento.

7.12. Etapa 10 — Publicacdo do resultado da andlise no site da Prefeitura Municipal de

Gaspar www.gaspar.sc.gov.br.

7.13. Etapa 11 — Prazo para recursos.
7.14. Etapa 12 — Analise dos recursos pela comissao de selegcdo (Se houver).
Etapa 13 — Emissdo de parecer de 6rgao técnico da administragdo publica —

I - A conveniéncia da concessdo do recurso, nos termos do art. 16 da Lei Federal n°.
4.320/64;

IT - A compatibilidade entre os objetivos e/ou finalidades estatutdrias das entidades
beneficiarias com o objeto do repasse;

III - Viabilidade dos projetos, capacidade técnica e operacional do proponente para executar
o objeto;

IV - Cumprimento dos objetivos — adequag¢do ao tema; qualidade técnica do projeto,
metodologia aplicada, clareza, pertinéncia e exequibilidade do projeto, atividades e resultados
esperados e quantidade de atendimentos;

V - A compatibilidade entre os quantitativos de materiais e servigos a serem adquiridos e o
objeto proposto;

VI - A compatibilidade entre os valores solicitados, o plano de trabalho e os precos de
mercado.

VII - Sustentabilidade do projeto, ou seja, a continuidade ap6s convénio;

VIII - Impacto social da iniciativa (beneficios gerados com a implantacdo do projeto, a
contribuicao para o fortalecimento da Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do adolescente e
beneficios sociais gerados para o publico diretamente ou indiretamente envolvido, € a participagao

da comunidade);



IX - Mérito do projeto diante da realidade local;
X - Sua adequacdao a Resolugdo 137/2010 do CONANDA e/ou outra que a venha

complementar e/ou substituir o interesse publico do objeto e os beneficios sociais a serem obtidos.

7.15. Etapa 14 — Avaliacao dos Projetos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CMDCA).

7.16. Etapa 15 — Publicagdo do resultado apos avaliacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA).

7.17. Etapa 16 — Prazo para recurso.

7.18. Etapa 17 — Analise dos recursos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e

do Adolescente (CMDCA) (Se houver).
7.19. Etapa 18 — Parecer juridico da administracao publica.
7.20. Etapa 19 — Formalizacao da parceria

7.21. Etapa 20 - Publicacdo no Diario Oficial e site da Prefeitura Municipal de Gaspar

www.gaspar.sc.gov.br da formalizagao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:
TABELA 3
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocagdao da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) | 10  (dez)

selecionada para apresentagio do plano de trabalho e | dias
comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da
parceria ¢ de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes)

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da 05 (cinco)
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedac¢des) legais. | dias
Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se | 10 (dez)
necessario. dias
4 Parecer de 6rgdo técnico e juridico e assinatura do termo de 03 (trés)

fomento. dias




5 Publicagdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial dos | 03 (trés)
Municipios. dias

8.2. Etapa 1 - Convocagao da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada para
apresentacdo do plano de trabalho e comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacoes) legais.

8.2.1. Para a celebracdo da parceria, o CMDCA convocara a ndo governamental
selecionada para, no prazo de 10 (dez) dias tteis a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de
trabalho e a documentagdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 todos da Lei n°
13.019/2014);

8.2.2. Por meio do plano de trabalho, a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) selecionada
devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com
todos os pormenores exigidos pela legislacdo, em especial o art. 22 da Lei n° 13.019/2014,
observados os Anexos IV — Diretrizes para Elaboragdo da Proposta e do Plano de Trabalhoe V —
Modelo de Plano de Trabalho;

8.2.3.0 plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a)  a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdo em rede;

c¢) adescri¢do de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) aprevisdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das
acoOes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminac¢do dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucao do objeto;

f)  os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; €

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, e desde que
devidamente justificado.

8.2.4. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2, deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados
com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,

podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicacdes



especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacgao
disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera
apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes de
sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar
a compatibilidade de custos de determinados itens, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de precos vigente praticadas pelo Municipio;

8.2.5. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a Organizacao da Sociedade Civil
(OSC) selecionada, no prazo descrito no item 8.2.1., de 10 (dez) dias uteis, devendo comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V, do caput do
art. 33 e nos incisos Il a VII, do caput do art. 34, todos da Lei n° 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de
hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdao verificados por
meio da apresentacao dos seguintes documentos:

a)  copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n® 13.019/2014;

b)  comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido
no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

c) comprovantes de experiéncia previa por meio de relatorios de atividades com
comprovagdo das agdes desenvolvidas;

d) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(CRF/FGTS);

f)  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

g) relagdo nominal atualizada do dirigente da Organizagao da Sociedade Civil (OSC),
conforme o estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de
cada um deles, conforme Anexo II — Declaragao de relagao dos dirigentes da entidade e de que a
entidade ndo incorre nas vedagdes legais;

h) copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

1) declaracao do representante legal da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) com
informacao de que a organizacdo e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes

previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme



modelo no Anexo II — Declaragdo de relacdo dos dirigentes da entidade e de que a entidade nao
incorre nas vedacdes legais;

1) declaracdao do representante legal da Organizagao da Sociedade Civil (OSC) sobre a
existéncia de instalacdes e outras condi¢cdes materiais da organizagdo ou sobre a previsao de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo I — Declaracdo sobre Instalacdes,
Condigdes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional; e

k) declaragdo do representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
conforme Anexo II — Declaracdo de relagdo dos dirigentes da entidade e de que a entidade nao
incorre nas vedacdes legais.

8.2.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso
das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do item 8.2.5.;

8.2.7. A critério da Organizacdao da Sociedade Civil (OSC), os documentos previstos nos
incisos IV e V do item 8.2.5. poderado ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de
Informacgdes para Transferéncias Voluntarias (Cauc), quando disponibilizados pela Secretaria do
Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda; e

8.2.8.0 plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta etapa serdo apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada,
por meio fisico.

8.3. [Etapa 2 - Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa
consiste no exame formal, a ser realizado pelo CMDCA, do atendimento, pela Organizagao da
Sociedade Civil (OSC) selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que nao incorre
nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta
Etapa 2 engloba, ainda, a anélise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao de
parcerias, 0 CMDCA devera realizar as consultas necessarias para verificar se ha informagdes sobre
a ocorréncia impeditiva a referida celebragao;

8.3.2.0 CMDCA examinard o plano de trabalho apresentado pela Organizacao da
Sociedade Civil (OSC) selecionada ou, se for o caso, pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada;

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta pela Organizacao da Sociedade Civil (OSC), observados

os termos ¢ as condi¢des constantes neste Edital ¢ em seus anexos;



8.3.4. Nos termos do §1°, do art. 28, da Lei n° 13.019/2014, na hipdtese de a Organizacdo
da Sociedade Civil (OSC) selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada poderdo ser convidadas a aceitar a celebragdao de parceria nos termos da proposta por
ela apresentada; e

8.3.5. Em conformidade com o §2°, do art. 28, da Lei n° 13.019/2014, caso a Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da
Etapa 1 da fase de celebracao e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma
desta Etapa 2. Esse procedimento poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagao.

8.4. Etapa 3 - Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se
necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impega a celebragdo, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) serd comunicada do
fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis, sob pena de nao celebragao
da parceria; e

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), o CMDCA solicitard a realizacdo de ajustes e a
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera fazé-lo em até¢ 10 (dez) dias uteis, contados da data
de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. [Etapa 4 - Parecer de 6rgdo técnico e juridico e assinatura do termo de fomento.

8.5.1.0 parecer técnico do plano de trabalho ao qual refere-se a tabela 3, devera ser feito
por equipe técnica da area socioassistencial.

8.5.2.0s profissionais socioassistenciais deverdo ser indicados pela Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Gaspar.

8.5.3.0s profissionais indicados pela Secretaria de Assisténcia Social terdo 3 (trés) dias
uteis para analise e a realizag¢@o do parecer técnico apos sua indicagao.

8.5.4. A celebragao do instrumento de parceria dependera da adogdao das providéncias
impostas pela legislagdao regente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho por deliberagdo do
CMDCA, a emissdao do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade municipal e o parecer juridico,
conforme disposto no art. 35, incisos V e VI, da Lei n° 13.019/2014, as designacdes do gestor da
parceria ¢ da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para
execugao da parceria;

8.5.5. A aprovagdo do plano de trabalho nao gerara direito a celebragdo da parceria;



8.5.6. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragao da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao; e

8.5.7. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera comunicar alteragdes em seus atos
societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5 - Publicacdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial dos
Municipios. O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administra¢do publica municipal (art. 38 da Lei

n° 13.019/2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da funcional programatica 14.22.08.243.0027.1175.3.3.50..

9.2. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital ¢
proveniente do or¢amento do Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA), autorizado pela Lei
Municipal n® 1.432/1993, por meio do Programa 0027- 2018.

9.3. A indicacdo dos créditos or¢camentarios € empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida nos exercicios subsequentes, serd realizada mediante registro
contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria,
no exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.4. O valor global dos recursos disponibilizados sera de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais) no exercicio de 2019.

9.5. O valor teto para a realizacdo do objeto do termo de fomento ¢ de até R$ 150.000,00
(Cento e cinquenta mil reais). O exato valor a ser repassado sera definido no termo de fomento,
observada a proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada.

9.6. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019/2014.

9.7. Nas contratagcdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com
recursos da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deverd observar o instrumento de
parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX, do art. 42 e nos arts.
45 e 46 todos da Lei n° 13.019/2014 e IN-TC 14/2012 do Tribunal de Constas do Estado de Santa

Catarina. E recomendavel a leitura integral dessas legislagdes, ndo podendo a Organizacio da



Sociedade Civil (OSC) ou seu dirigente, alegar, futuramente, que ndo as conhece, seja para deixar
de cumpri-las, seja para evitar as sanc¢des cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019/2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS), férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execug¢ao do objeto da parceria assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios a execucao do objeto sejam qual for a propor¢do em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia,
dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do
objeto e servicos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de
orgao ou entidade da administracao publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢amentarias do Municipio (art. 45, inciso II, da Lei
n°13.019/2014).

9.10. E vedado contratar para prestacio de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até¢ o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias.

9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administragao publica por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingao da

parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019/2014.



9.12. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade
e conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administra¢ao publica a firmar
o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0os quais nao t€m direito subjetivo ao

repasse financeiro.
10. CONTRAPARTIDA

10.1. As atividades deverao ser executadas no Municipio de Gaspar/SC

10.2. As Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) terd que ter a estrutura que comporte o
projeto proposto.

10.3. As Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) irdo prever a captacdo do publico
previsto no projeto.

10.4. Manuten¢ao da regularidade do publico proposto no projeto junto a execucao.

11.  PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A prestacdo de contas serd analisada pelo Técnico da Secretaria de Assisténcia
Social.

11.2. Apods a analise pelo Técnico da Secretaria de Assisténcia Social a prestacdo de contas
sera encaminhada para analise e parecer Técnico do Controle Interno do Municipio.

11.3. A prestacdao de contas tera o acompanhamento pelo CMDCA através da comissao de
or¢amentos e finangas, que poderdo sem aviso prévio, € a qualquer tempo fazer diligéncias ou
solicitar informagdes para verificar a execucgdo dos projetos.

11.4. A prestagdo de contas sera conforme IN-TC 14/2012 do Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina (Anexo VI), Resolugcdo n® 21/2017 do CMDCA de Gaspar, Decreto
Municipal n° 900/2005 e Lei Federal n° 13.019/2014.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura
Municipal de Gaspar na internet (HTTP://www.gaspar.sc.gov.br), com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

12.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, por peticao dirigida ou protocolada no endereco

informado. A resposta as impugnagdes caberd a Comissao do CMDCA.



12.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagao deste
Edital e de seus anexos, deverdao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio da proposta;

12.2.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado; e

12.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgagao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando- se
o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragao afetar a formulagdo das propostas ou
o principio da isonomia.

12.3. O CMDCA resolverd os casos omissos € as situagdes niao previstas no presente
Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que regem a administragdo publica.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacao de qualquer natureza.

12.5. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminacao
da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além
disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracao da parceria, o fato
podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que
trata o art. 73 da Lein® 13.019/2014.

12.6. A administragao publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

12.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da administragao
publica.

12.8. O presente Edital terd vigéncia até dezembro de 2019.

12.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

a)  Anexo I — Declaragdo sobre Instalagdes, Condigdes Materiais e Capacidade Técnica

e Operacional;



b)  Anexo II — Declaracao de relagdo dos dirigentes da entidade e de que a entidade ndo
incorre nas vedacdes legais;

c)  Anexo III — Documentos que devem integrar o processo de concessdao (nos termos
da Lei n° 13.019/2014 ¢ art. 21, §1°, da IN 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina);

d)  Anexo IV - Diretrizes para Elaboragao da Proposta/Plano de Trabalho;

e) Anexo V —Modelo de Plano de Trabalho;

f)  Anexo VI — Documentos que devem acompanhar a prestacdo de contas (art. 43, §4°,
da IN 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina); e

g)  Anexo VII — Minuta do Termo de Fomento.

Gaspar, 13 de agosto de 2019.

Jocenira Waltrick Santiago Martin Navia
Presidente do CMDCA Secretario de Assisténcia Social



ANEXO 1

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES, CONDICOES MATERIAIS E CAPACIDADE
TECNICA E OPERACIONAL

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
(identificagao

13.019/2014, que a
da organizacao da sociedade civil — OSC): dispde de instalagdes, condigdes materiais e capacidade

técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o

cumprimento das metas estabelecidas.

Gaspar, de de 20 .

(Nome completo e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO IT

DECLARACAO DE RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE E DE QUE A
ENTIDADE NAO INCORRE NAS VEDACOES LEGAIS

Declaro para os devidos fins, em nome da

(identificagdo da organizacao da sociedade civil — OSC), que:

1. A entidade possui a seguinte relacao nominal de dirigentes:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e Cargo| Carteira de identidade, Endereco residencial,
que ocupa na OSC orgao expedidor e CPF telefone e e-mail

2. A entidade ndo incorre nas vedacdes constantes nos arts. 39 a 41 da Lei n°

13.019/2014, como também as seguintes:

I - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica federal; e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

IT - ndo contratard, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianca, de orgdo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até¢ o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e

na lei de diretrizes orcamentarias; e
III - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da

administracao publica federal,

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou

funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu



conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias; e

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou
contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de

liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacio de bens, direitos e valores.

Gaspar, de de 20 .

(Nome completo e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO III

DOCUMENTOS QUE DEVEM INTEGRAR O PROCESSO DE CONCESSAO DE
SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

1. Solicitagdo ao dirigente maximo do concedente;

2. Comprovante de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), emitido
no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que as

Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) existe h4, no minimo, um ano com cadastro ativo;
3. Comprovante de endereco da entidade e do seu representante legal;

4. Copia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade ou do ocupante de cargo

equivalente;
5. Copia do estatuto e de suas alteragdes, devidamente registrados no cartoério competente;

6. Copia autenticada da ata da ultima assembleia que elegeu o corpo dirigente da entidade,

registrada no cartoério competente;
7. Copia do alvara de funcionamento fornecido pela Prefeitura Municipal;
8. Comprovante de abertura de conta corrente vinculada ao projeto;

9. Plano de trabalho devidamente preenchido e assinado pelo representante legal da

entidade interessada;

10. Certidao Negativa de Débitos (CND) ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa

(CPD-em) emitido pela Previdéncia Social;

11. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

12. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTYS);

13. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

14. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, obtida no sitio eletronico

http://www.sef.sc.gov.br, quando o concedente for o Estado;

15. Certidao Negativa de débitos municipais, quando o concedente for municipio;



16. Comprovantes de experiéncia prévia de no minimo 12 (doze) meses, por meio de

relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

17. Relagdo nominal atualizada do dirigente das Organizac¢des da Sociedade Civil (OSCs),
conforme o estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de
cada um deles e declaracdo de que seus representantes nao incorrem nas vedagdes legais, do art. 39

e 34, inciso VI, da Lei n° 13.019/2014, conforme Anexo II; e

18. Declaragao do representante legal das Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) sobre a
existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo I — Declaracdo sobre Instalacdes,

Condi¢des Materiais e Capacidade Técnica e Operacional.



ANEXO IV

DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

1. Descricdo da realidade objeto de parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto:

Deve explicitar e fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um
problema ou necessidade identificada de maneira objetiva e que atinge diretamente as criangas e
adolescentes. Nessas informacdes serda importante haver énfase em aspectos qualitativos e
quantitativos que justifiquem a execugdo do projeto, evitando-se dissertacdes genéricas sobre o
tema.

Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se pretende alcangar com a implementacao
do projeto, devendo expressar a transformacao almejada ao final da execug¢do do projeto.

Deve exprimir uma situacao positiva a ser alcancada, buscando solucionar ou contribuir
para amenizar o problema identificado existindo relagdo com as estratégias apresentadas e com a
solucao do problema a ser enfrentado pelo projeto.

Deve apresentar a capacidade técnica, administrativa e operacional da institui¢do para
desenvolver o projeto e, principalmente, a experiéncia que possui para o trabalho a ser desenvolvido
com a implementa¢do do mesmo.

2. AcoOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas:

Descrever com clareza as etapas necessarias, quais e como serdo desenvolvidas as
atividades para atingir os objetivos propostos, incluindo a aloca¢do de recursos humanos
necessarios para a efetivacao da proposta, possibilitando o entendimento da execucao do projeto.

E importante que as consideragdes contenham dados e indicadores sobre a tematica a ser
abrangida pelo projeto e, especialmente, informagdes que permitam a analise da situagdo em ambito
municipal, conforme a abrangéncia das ac¢des a serem executadas.

Devem ser concretos e vidveis, devidamente relacionados com as atividades que serao
desenvolvidas durante o projeto e com os resultados previstos. Eles devem estar ligados a algo
concreto e viavel que se busca alcancar no ambito do projeto, devendo também ter conex@o com os
resultados e as atividades propostas, ou seja, as atividades apresentadas sdo importantes para o
alcance dos objetivos e assim dos resultados propostos.

3. Os prazos para execucido das acées e para o cumprimento das metas:



Apresentar o prazo de como o projeto serd desenvolvido em suas agdes/atividades,
detalhando como as diferentes etapas serdo implementadas, alcancando os resultados previstos.
Apresentar de maneira clara como sera realizado o monitoramento e avaliagdo do projeto,
indicando: etapas, pessoas responsaveis, periodicidade, instrumentos que serao utilizados.

4. O valor global:

Deve indicar valor total para a execu¢do do projeto e a forma de desembolso que pretende,
apresentando o valor e a data que necessita do repasse financeiro. Apresentar planilha com as

necessidades materiais e de recursos humanos, detalhando custos financeiros (valor unitario e total).



ANEXO V

(Usar papel timbrado da instituicdo)
MODELO DE PROJETO

(Apresentacio OBRIGATORIA para candidatura ao Edital 01/2017 CMDCA)

1. IDENTIFICACAO (maximo 01 folha)
Titulo da Proposta:

Instituicdo Proponente: CNPJ:

Endereco: CEP:

Telefone: Fax:

Responsavel pela Instituicao Proponente: Nome:
CPF: RG:

Endereco: CEP:

Telefone: Fax:

E-mail:

Responsavel pelo Projeto: Nome:

Endereco: CEP:

Telefone: Fax:

E-mail:

2. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (maximo
03 folhas).

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou
necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e

quantitativos, evitando-se dissertacdes genéricas sobre o tema.




Falar dos indicadores do estado/municipio: niimero da populacdo, nimero de criancas e
adolescentes e/ou outros nimeros que contribuam para relacionar a realidade com o objeto da
parceria proposta. Realizar um diagndstico com os indicadores sobre a temadtica a ser abrangida pelo
projeto e, especialmente, dados que permitam a analise da situacdo em ambito municipal, regional,

estadual ou nacional, conforme a abrangéncia das a¢des a serem executadas.

Mencionar o historico da instituicao, os dados do atendimento realizado (quantitativo/perfil
do publico atendido, nimero de equipamentos etc.), convénios ou parcerias em andamento sobre o
tema, histoérico de projetos ja implementados e seus resultados, equipe disponivel para execugdo da
parceria proposta, entre outras informacdes que julgar relevantes para descrever a realidade e o

nexo com o projeto proposto.

Explicitar, de maneira sucinta, a ligacdo do projeto com os programas e agdes

governamentais e/ou propostas de acoes previstas no Edital bem como diretrizes do CMDCA.

Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o

cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.
3. OBJETO DA PROPOSTA (OBJETIVO) (maximo 01 folha)

O objetivo deve responder as perguntas:
* O que fazer?

Para quem?

Onde?

Para que fazer?
Exemplo:

“Promover a qualificagdo profissional para jovens no municipio do Rio de Janeiro,

’

contribuindo para a inclusdo no mercado de trabalho e a melhoria da renda e emprego.’
Segundo o objetivo formulado, foi respondido:
O que fazer: promover a qualificacdo profissional.
Para quem: para jovens.
Onde: no municipio do Rio de Janeiro.

Para que fazer: contribuir para a inclusdo no mercado de trabalho e melhoria da renda e

emprego.



4. ACOES/METAS/INDICADORES (méximo 01 folha)

Indicar e quantificar as a¢des, metas e indicadores que aferirdo o cumprimento das metas:

ACOES METAS INDICADORES

Metas: As metas devem dar nocdo da abrangéncia da acdo a ser realizada. Expressam a

medida do alcance do Objetivo, devendo ser de natureza quantitativa e mensuravel.

Indicadores: Os indicadores sao um conjunto de parametros que permite acompanhar a
evolucao do objeto da parceria. Cada indicador permite identificar, mensurar € comunicar, de forma
simples, a evolugdo de determinado aspecto da intervencao proposta. Devem dialogar com as metas,
acoes e objeto. Deve ser passivel de apuragdo perioddica, de tal forma a possibilitar a avaliagao da

intervencao feita. Devera ser composto dos seguintes atributos:
e Denominagdo: o nome, forma pela qual o indicador seraapresentado;

e Unidade de Medida: padrao escolhido para mensuracdo da relacdo adotada como

indicador (horas de curso, beneficiarios atingidos, entre outros);
e Data de apuragdo: periodo a que se refere ainformacao; e

¢ Indice de Referéncia (opcional): situagdo mais recente do Indicador e sua respectiva data
de apuragdo. Consiste na aferi¢do do indice em um dado momento, mensurado com a unidade de

medidaescolhida;
5. PRAZO DE EXECUCAO

Detalhar a duracao, preferencialmente em unidades como meses, fixando as datas
estimadas para o inicio e término das atividades. Indicar cada uma das metas em que se divide uma
acdo e o prazo previsto para implementacdo de cada meta, em que se divide uma agdo e o prazo

previsto para a implementacdo de cada meta, com suas respectivas datas.

Exemplo:

METAS | ETAPAS PERIODO (MES)

ik
[ 8]
w
=
9}
(=)

Acdo 1 Meta 1.1 X X X X X X




Meta 1.2
Meta 1.3
Acdo 2 Meta 2.1
Meta 2.2 X X X
Meta 2.3
Planejamento X X X

6. VALOR GLOBAL

Indica uma estimativa dos recursos disponiveis durante o periodo do projeto para a

consecugao do objetivo.



ANEXO VI

DOCUMENTACAO MINIMA QUE DEVE ACOMPANHAR A PRESTACAO DE CONTAS
DE RECURSOS CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENCOES, AUXILIOS E
CONTRIBUICOES

1. Processo de concessdo dos recursos;

2.  Balancete de prestacao de contas, assinado pelo representante legal da entidade
beneficidria e pelo tesoureiro;

3. Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicacdo dos recursos no e ao
atendimento da finalidade pactuada;

4.  Border6 discriminando as receitas, no caso de projetos financiados com recursos
publicos em que haja cobranga de ingressos, taxa de inscri¢ao ou similar;

5. Originais dos documentos comprobatorios das despesas realizadas (nota fiscal,
cupom fiscal, recibo, folhas de pagamento, relatério-resumo de viagem, ordens de trafego, bilhetes
de passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, etc.);

6.  Extratos bancarios da conta corrente vinculada e da aplicacdo financeira, a
movimentagdo completa do periodo;

7. Ordens bancarias e comprovantes de transferéncia eletronica de numerario ou copia
dos cheques utilizados para pagamento das despesas;

8. Guia de recolhimento de saldo nao aplicado, se for o caso;

9. Declaracdo do responsavel, nos documentos comprobatérios das despesas,
certificando que o material foi recebido e/ou o servico prestado, e que estd conforme as
especificagdes neles consignadas;

10. Copia do certificado de propriedade em nome do Municipio, no caso de aquisi¢dao ou
conserto de veiculo automotor; €

11. Relatdrio sobre a execugdo fisica e o cumprimento do objeto do repasse sua etapa,
com descri¢ao detalhada da execucao, acompanhado dos contratos de prestagao de servigo, folders,
cartazes do evento, exemplar de publicacdo impressa, CD, DVD, registros fotograficos, matérias
jornalisticas e todos demais elementos necessarios a perfeita comprovagao da execugao.

O relatdrio deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais
envolvidos, discriminando as quantidades e os custos unitario e total dos servigos quando o objeto

do repasse envolver a contratagdo de servigos, em especial os de assessoria, assisténcia, consultoria



e congéneres; producdo, promog¢ao de eventos, semindrios, capacitacdo e congéneres, seguranga e

vigilancia, bem como as justificativas da escolha.



ANEXO VI

TERMO DE FOMENTO

MUNICIPIO DE GASPAR
Secretaria de Assisténcia Social

TERMO DE FOMENTO N° XXX/2019

TERMO DE FOMENTO N° XXX, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
GASPAR, POR MEIO DA SERETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E
ADOLESCEMTE DE GASPAR E A XXX.

O MUNICIPIO DE GASPAR, por intermédio da SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, inscrito no CNPJ n° 83.102.244/0001-02, com sede na Avenida das
Comunidades, 133, Centro, CEP 89110-085 - Gaspar/SC, doravante denominada
CONCEDENTE, neste ato representado pelo Senhor, Secretario Municipal de Assisténcia
Social, SANTIAGO MARTIN NAVIA Portador do CPF n® XXXXXXXX, residente na Rua
XXXXXXXX, XXX — Bairro XXXXXX, Gaspar - SC, CEP. XXXXXX, nomeado pelo
Decreto n°® XXXX, de XXXXXXX de 2018, publicado no DOM no dia XXXX de XXXX de
2018, e a XXXXXXXX. inscrita no CNPJ sob n® XXXXXXX, com sede XXXXXXXXXX, n°
XX, Bairro: XX. CEP: XX, XX, Santa Catarina, doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, representa pelo PRESIDENTE, Senhor(a) XXX, portadora do
CPF n° XXXX, residente na XXX, Bairro: XX, CEP: XX, XX, RESOLVEM celebrar o
presente termo de fomento registrado sob o n°® XXXX regendo-se pelo disposto da lei
Complementar n°® 101, de 04 de Maio de 2000, na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias do
corrente exercicio de XXXX, na Lei 13.019/2014 de 31 de Julho de 2014, Edital de



Chamamento Publico 04/2018 - CMDCA de Gaspar/SC, consoante 0 processo
administrativo n® XXX e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

1. DO OBJETO

1.1 O presente termo de fomento, decorrente do Edital de Chamamento Publico 002/2018
- CMDCA de Gaspar/SC, tem por objeto, promover o XXXXX

2 DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

2.1Integram este instrumento, independentemente de transcricdo, o Plano de Trabalho
aprovado no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o Projeto
XXXX proposto pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) e aprovado pela
comissao especial de selecdo do Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e do
Adolescente, o Edital de Chamamento Publico /2018 - CMDCA de Gaspar/SC,
bem como toda documentagéo técnica que deles resultem, cujos termos os participes

acatam integralmente.

3 DAS OBRIGACOES GERAIS

Sao obrigacoes dos Participes:

3.1 DA CONCEDENTE:

3.1.1 Realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, alteragdo, execugao,
acompanhamento, fiscalizagdo, prestacao de conta se, se for o caso, informacgoes

acerca de tomada de contas especial;



3.1.2 Transferir a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros

previstos para a execugéo deste termo de fomento, de acordo com a programagao

orcamentaria e financeira do Governo Federal e o estabelecido no Cronograma de

desembolso do Plano de Trabalho;

3.1.3 Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugdo do objeto deste
termo de fomento, comunicando a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras

pendéncias de ordem técnica ou legal, bem como suspender a liberagdo de

recursos, fixando o prazo estabelecido na legislagdo pertinente para saneamento

ou apresentacgao de informacdes esclarecimentos;

3.14

3.1.5

3.1.6

3.1.7

Analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragdo do termo de fomento
e do seu plano de trabalho;

Analisar os relatérios de execugao do objeto e relatérios de execugao financeira;

Retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do
art. 62, inciso |, da Lei n® 13.019/2014;

Assumir a responsabilidade pela execu¢édo do restante do objeto previsto no
Plano de Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que
o CONCEDENTE assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, inciso
I, da Lei n°® 13.019/2014;



3.1.8 Reter a liberagdo dos recursos quando houver evidencias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, evidencias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida ou quando a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela CONCEDENTE ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo, comunicando o fato a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagéo de

informacdes esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019/2014;

3.1.9 Prorrogar de oficio a vigéncia do termo de fomento, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagcédo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n°
13.019/2014;

3.1.10 rubricar, no Diario Oficial dos Municipios, extrato do termo de fomento; e

3.1.11 Analisar a prestacédo de contas relativa a este termo de fomento, nos termos da

legislagao aplicavel.

3.2 DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

3.2.1 Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho e o
Termo de Referéncia aprovados pela CONCEDENTE, adotando todas as
medidas necessarias a correta execug¢ao deste termo de fomento, observado o
disposto na Lein. 13.019/2014 e Instru¢cao Normativa N. TC-014/2012;

3.2.2 Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no objeto

do presente termo de fomento;



3.2.3

3.24

3.2.5

3.2.6

3.2.7

3.2.8

Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecug¢ao do objeto pactuado
no termo de fomento, inclusive os servigos eventualmente contratados,
observando a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de
Trabalho;

Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda
documentacgédo juridica e institucional necesséaria a celebragdo deste termo de
fomento, de acordo com as normativas do programa, bem como apresentar
documentos de titularidade dominial da area de intervencgao, licencas e
aprovagdes de projetos emitidos pelo 6rgdo ambiental competente, 6érgédo ou
entidade da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e
concessionarias de servigcos publicos, conforme o caso, € nos termos da

legislagao aplicavel;

Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art.
167 da Constituicio Federal, Lei de Diretrizes Orcamentarias e pelo art. 45 da Lei
n. 13.019/2014:

Apresentar Relatorio de Execucédo do Objeto de acordo com o estabelecido nos
art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014:

Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugéo
dos produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras
e 0s normativos dos programas, agoes e atividades, determinando a corregao de
vicios que possam comprometer a fruicdo do beneficio pela populacao
beneficiaria, quando detectados pelo CONCEDENTE ou pelos Orgdos de

controle interno e externos;

Submeter previamente ao CONCEDENTE qualquer proposta de alteragdo do
Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as
vedacoes relativas a execugao das despesas;



3.2.9 Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este termo de fomento
em conta especifica, aberta em instituicao financeira oficial, federal ou estadual,
inclusive os resultantes de eventual aplicacdo no mercado financeiro, bem assim
aqueles oferecidos como contrapartida, aplicando-os, na conformidade do Plano
de Trabalho e, exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as

vedacgdes constantes neste instrumento relativas a execucao das despesas;

3.2.10 Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos
financeiros fixados neste instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a

dotacado orcamentaria;

3.2.11 Realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execucéo,
acompanhamento, prestacido de contas e informagdes acerca de Tomada de
Contas Especial do termo de fomento, quando couber, incluindo regularmente as
informagdes e os documentos exigidos pela Lei n° 13.019/2014, mantendo-o

atualizado;

3.2.12 Selecionar as areas de intervencao e os beneficiarios finais em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pelo CONCEDENTE, podendo estabelecer
outras que busquem refletir situacdes de vulnerabilidade econdmica e social,

informando sempre que houver alteragdes;

3.2.13 Estimular a participagao dos beneficiarios finais na implementagédo do objeto do
termo de fomento, bem como na manutengédo do patriménio gerado por esses

investimentos;

3.2.14 Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas

ao bom desempenho das atividades:



3.2.15 Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este termo de fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme

previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n°® 13.019/2014.

3.2.16 Facilitar a supervisédo e a fiscalizagdo do CONCEDENTE, permitindo-lhe efetuar
acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informagdes e
os documentos relacionados com a execugao do objeto deste termo de fomento,
especialmente no que se refere ao exame da documentacido relativa aos

contratos celebrados;

3.2.17 Permitir o livre acesso de conselheiros do CONCEDENTE e dos Orgdos de
controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos
e informagdes referentes a este termo de fomento, bem como aos locais de

execugao do respectivo objeto;

3.2.18 Manter, em seu sitio oficial na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas acgbes, a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias
apods o respectivo encerramento, nos termos do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

3.2.19 Prestar contas ao CONCEDENTE no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
data de recebimento do recurso, ao término de cada exercicio e no encerramento
da vigéncia do termo de fomento, nos termos do art. 58 da Instrugdo Normativa
N. TC-014/2012, do art. 2°, inciso Il, do Decreto Municipal n° 900/2005 e capitulo
IV da Lein® 13.019/2014:

3.2.20 Responder, exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugédo do objeto previsto
no termo de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da

administracdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em



relagéo ao referido pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou

os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

3.2.21 Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo do CONCEDENTE em
toda e qualquer acado, promocional ou nao, relacionada com a execuc¢do do
objeto descrito neste termo de fomento e, obedecido o modelo estabelecido pelo
CONCEDENTE, apor a marca do Fundo Municipal de Atendimento da Crianca e
do Adolescente nas placas, painéis, outdoors e projetos custeados, no todo ou

em parte, com os recursos deste termo de fomento;

3.2.22 Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado
pelos investimentos decorrentes do termo de fomento, apds sua execug¢ao, de modo a
assegurar a sustentabilidade do projeto e atender as finalidades sociais as quais se

destina;

3.2.23 Formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracao publica, no
caso de adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, nas hipoteses de conclusédo, denuncia,

rescisao ou extingcao;

3.2.24 Manter a CONCEDENTE informada sobre situacdes que eventualmente possam
dificultar ou interromper o curso normal da execugdo do termo de fomento e
prestar informacdes sobre as ag¢des desenvolvidas para viabilizar o respectivo

acompanhamento e fiscalizacao;

3.2.25 Permitir a CONCEDENTE, bem como aos érgaos de controle interno e externo, o
acesso a movimentacao financeira da conta especifica vinculada ao presente

termo de fomento;



3.2.26 Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
orgaos de controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade

administrativa, cientificar o Ministério Publico;

3.2.27 Garantir a manutencéo da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom
desempenho das atividades;

3.2.28 Apresentar relatérios semestrais contendo avaliacdo qualitativa e quantitativa
acerca dos resultados obtidos com a execugdo do projeto, detalhando a
metodologia empregada para a execugdo das metas previstas no plano de
trabalho, bem como analise do impacto social sobre o publico-alvo beneficiado e

sobre o problema e/ou demanda que deu origem ao projeto; e

3.2.29 Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal.

4 DO VALORE DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

4.10s recursos financeiros para a execugao do objeto deste termo de fomento, neste ato
fixado em XXXXX, serdo alocados de acordo com o cronograma de desembolso

abaixo especificado:

Cronograma de | Meses

Desembolso

01 {02 ,03/04|05 /06 |07 08 09|10 11 |12




4.2 Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste termo de fomento, correréo a
conta da dotagdo alocada no orcamento do CONCEDENTE, autorizado pela Lei
Orcamentaria Anual n° 3.744/2016, publicada no Diario Oficial dos Municipios em 28
de novembro de 2016, N° Unidade Gestora: 04 — Fundo Municipal de Atendimento da
Crianca e do Adolescente, vinculada ao Programa de Trabalho n° 0027 — Gestao do
Fundo de Atendimento da Crianca e do Adolescente, A conta de recursos oriundos do
Tesouro Municipal, Fonte de Recursos Préprios, Natureza da Despesa: 3.3.50.43; e

4.3Nao sera exigida contrapartida da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL;

5. DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os recursos financeiros relativos ao repasse da CONCEDENTE serao
depositados na agéncia XXXX, especifica e isenta de tarifa bancaria, como
disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014.

5.2  Os recursos da parceria geridos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
estdo vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria e
nem pagamento por prestacao de servigos e devem ser alocados nos seus

registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

5.3  Os recursos transferidos serdo utilizados exclusivamente para o pagamento
das despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicacdo em

finalidade diversa.



5.4

9.5

Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras serdo obrigatoriamente
computados a crédito do termo de fomento e aplicados, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, mediante solicitagdo fundamentada da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e anuéncia prévia do
CONCEDENTE, estando sujeitos as mesmas condi¢gdes de prestagcao de

contas exigidas para os recursos transferidos.

A conta referida no caput desta Clausula sera isenta da cobranca de tarifas

bancarias.

6. DA EXECUGAO DAS DESPESAS

6.1

6.2

6.2.1

6.2.2

O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou

parcial.

E vedado a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa

da estabelecida no Plano de Trabalho; e

pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro
de pessoal de 6rgéo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta,
por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses

previstas em leis especificas e na Lei de Diretrizes Orgcamentarias.



6.3

Toda a movimentacdo de recursos sera realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final pela CONCEDENTE e a

obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

7. DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

7.1

7.2

7.3

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adotara métodos usualmente
utilizados pelo setor privado para a realizagcdo de compras e contratagdes de
bens e servicos com recursos transferidos pela CONCEDENTE, sendo
facultada a utilizacdo do portal de compras disponibilizado pela administracao

publica municipal.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve verificar a compatibilidade
entre o valor previsto para realizacdo da despesa, aprovado no Plano de
Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacédo e, caso o valor efetivo
da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no Plano de Trabalho,
devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos
praticados no mercado.

Para fins de comprovacgéo das despesas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de
inscricdo no CNPJ da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e do CNPJ ou
CPF do fornecedor ou prestador de servigo, e devera manter a guarda dos
documentos pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente ao da
apresentacdo da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a

apresentacdo da prestagcdo de contas, conforme art. 68 da Lei n
13.019/2014.



8. DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

A execugdo do objeto da parceria sera acompanhada pela CONCEDENTE
por meio de ag¢des de monitoramento e avaliacdo, que terdo -carater
preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria,
devendo ser registradas na CONCEDENTE.

As acdes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a analise das
informacbes acerca do processamento da parceria constantes do
CONCEDENTE, incluida a possibilidade de consulta 4s movimentacdes da
conta bancaria especifica da parceria, além da verificacdo, analise e

manifestagdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

Fica designado XXXXX, inscrito no CPF sob o n°® XXXX, que atuara como
gestor da parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria,
podendo designar também fiscais que fardo o acompanhamento da execugéao
com visitas in loco conforme Decreto XXXX.

A CONCEDENTE realizara visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta for essencial para a
verificagcdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas
previstas neste termo de fomento, hipétese em que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera ser previamente notificada, no prazo minimo de 3

(trés) dias uteis anteriores a realizagc&o da visita.

Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnica in loco, que sera registrado na CONCEDENTE e
enviado a ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL para conhecimento,



8.6

esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatério, a

critério do 6rgao ou da entidade da administragdo publica municipal.

A visita técnica in loco ndo se confunde com as ac6des de fiscalizacdo e
auditoria realizadas pela CONCEDENTE, pelos 6rgédos de controle interno e

externos competentes.

9. DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1

9.11

9.1.2

9.2

9.21

O prazo de vigéncia deste termo de fomento sera XXXX meses a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e
condicdes previstos no art. 55 da Lei n® 13.019/2014:

mediante termo aditivo, por solicitacdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, desde que autorizada pela CONCEDENTE; e

de oficio, por iniciativa da CONCEDENTE quando der causa a atraso na
liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

Subclausula Primeira. A prorrogagao da vigéncia prevista no inciso apenas
sera admitida, mantidas as demais clausulas do termo de fomento, desde que
seja devidamente formalizada, justificada e previamente autorizada pelo
CONCEDENTE, considerando as seguintes situagdes:

alteracdo do Plano de Trabalho sugeridos pelo CONCEDENTE para

aperfeicoamento dos processos dos resultados previstos;



9.2.2 superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das

partes, que altere fundamentalmente as condicdes de execucao do Plano de

Trabalho; e

9.2.3 ampliardo de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente

previstas no Plano de Trabalho.

10. DA ALTERAGAO

10.1

10.2

Este termo de fomento podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas
e condi¢des, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas,
mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o
respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu

término, observado o disposto no art. 57 da Lei n° 13.019/2014.

Os ajustes realizados durante a execugédo do objeto integrardo o Plano de
Trabalho, desde que submetidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL e aprovados previamente pela autoridade competente.

11.DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1

A prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera conter elementos que permitam o CONCEDENTE avaliar 0
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao
do alcance das metas, sendo considerada a verdade real e os resultados
alcangados. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de



estabelecer 0 nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a

sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

11.2 Para fins de prestacdo de contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devera apresentar relatorio de execugao do objeto, ao CONCEDENTE, que

contera, no minimo, as seguintes informagdes e documentos:

11.2.1 a demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestacdo de contas;

11.2.2 a descrigao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

11.2.3 os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

11.2.4 os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida, quando

houver;

11.2.5 informagdes sobre os impactos econbmicos ou sociais das acdes

desenvolvidas;

11.2.6 informagdes sobre o grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser
indicado por meio de pesquisa de satisfagdo, declaragcao de entidade publica
ou privada local e declaracdo do conselho de politica publica setorial, entre

outros;

11.2.7 informacgdes sobre a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apos a

conclusao do objeto; e



11.2.8 justificativa na hipétese de ndo cumprimento do alcance das metas, quando
for o caso.

11.3 O CONCEDENTE podera dispensar a observancia dos incisos 5 a 7 da
subclausula segunda quando a exigéncia for desproporcional a complexidade
da parceria ou ao interesse publico, mediante justificativa previa.

11.4 Fica dispensada a apresentacao dos documentos de que tratam os incisos |l

e IV do paragrafo segundo quando ja constarem do CONCEDENTE.

11.5 Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL n&o comprovar o alcance
das metas ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o
CONCEDENTE exigira a apresentagcdo de relatério de execugao financeira,

que devera conter:

11.5.1 a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, que possibilitem a comprovagcdo da observancia do plano de
trabalho;

11.5.2 O comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria

especifica, quando houver;

11.5.3 o extrato da conta bancaria especifica;

11.5.4 a memédria de calculo do rateio das despesas, quando for ocaso;

11.5.5a relacdo do de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando

houver; e



11.5.6 notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e do

fornecedora indicacido do produto ou servico.

11.6 A analise do relatério de execucgao financeira, quando exigido, sera feita pelo
CONCEDENTE e contemplara:

11.6.1 O exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho; e

11.6.2 a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacao
entre as despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos
efetuados na conta corrente especifica da parceria.

11.7 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter a guarda dos
documentos relativos a execucdo das parcerias pelo prazo de dez anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas
ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestacao de contas.

11.8 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar a prestacéo de
contas final por meio de relatorio de execugdo do objeto, comprovante de
devolugdo de eventual saldo remanescente, e a previsdo de reserva de

recursos para pagamento das verbas rescisorias quando for o caso.

11.9 A analise da prestacdo de contas final pelo CONCEDENTE sera formalizada
por meio de parecer técnico conclusivo, a ser inserido nos relatérios do
CONCEDENTE, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance

das metas previstas no Plano de Trabalho e considerara:



11.9.1 o relatdrio final de execugao do objeto;

11.9.2 os relatoérios parciais de execugdo do objeto, para parcerias com duragao

superior a um ano;

11.9.3 relatdrio de visita técnica in loco, quando houver; e

11.9.4 relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver.

11.10 Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas

11.11

11.12

11.13

no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara

os efeitos da parceria.

Na hipotese de a analise de que trata a subclausula décima concluir que
houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou
evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do
parecer técnico conclusivo, notificara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL para que apresente relatorio final de execugao financeira.

Fica dispensada a apresentagcao dos documentos de que tratam os incisos 1

a 4 da subclausula quinta quando ja constarem do CONCEDENTE.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar o disposto na
Instrugdo Normativa n. TC - 014/2012, e o Decreto Municipal n° 900/2005 os

seguintes prazos:

11.13.1 relatorio final de execugéo do objeto devera ser entregue ao CONCEDENTE

no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da execugéo da parceria,



11

11

11

11

11

11

11

11

11

prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagao prévia
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; e

13.2 O relatério final de execugdo financeira devera ser entregue a

CONCEDENTE no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado de sua
notificagdo, conforme estabelecido no instrumento de parceria, prorrogavel
por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

.14 O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a

decisdo da autoridade competente e podera concluir pela:

.14.1 aprovacao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do

objeto e das metas da parceria;

.14.2 aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de

cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou

qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario; ou

.14.3 rejeicao das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

.14.4 omissao no dever de prestar contas;

.14.5 descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano

de trabalho;

.14.6 Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

.14.7 desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.



11

11

11

11

11

11

11

11

.15 A rejeicado das contas nao podera ser fundamentada unicamente na avaliagao

dos efeitos da parceria.

.16 A decisao sobre a prestacao de contas final cabera a autoridade responsavel

por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a

subdelegacao.

17 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera notificada da decisdo da

autoridade competente e podera:

.17.1 apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu,

a qual, se nao reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias,
encaminhara o recurso ao Secretario Municipal, para decisao final no prazo
de 30 (trinta) dias; ou

.17.2 sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo de 45 (quarenta e

cinco) dias, prorrogavel, no Maximo, por igual periodo.

.18 Exaurida a fase recursal, o CONCEDENTE devera:

.18.1 no caso de aprovagao com ressalvas da prestagdo de contas, registrar no

CONCEDENTE as causas das ressalvas; e

.18.2 no caso de rejeigao da prestagao de contas, notificar a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL para que, no prazo de 30 (trinta) dias:



11.18.2.1 devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou

inexecugdo do objeto apurada ou com a prestagdo de contas nao

apresentada; ou

11.18.2.2 solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias

11.19

11.20

11.21

11.22

de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no termo de fomento ou de Fomento e a area de
atuacao da organizagao, cuja mensuragao econémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e néo
seja o caso de restituicdo integral dos recursos, nos termos do § 2° do art. 72
da Lei n° 13.019/2014.

O registro da aprovacédo com ressalvas da prestagao de contas possui carater
preventivo e sera considerado na eventual aplicagao das sangdes.

O CONCEDENTE devera manifestar-se sobre a solicitacdo de que trata o
item 2, alinea “b”, da subclausula décima oitava no prazo de 30 (trinta) dias,
sendo a autorizacido de ressarcimento por meio de agdes compensatorias ato

de competéncia exclusiva do Secretario Municipal.

A realizacido das agbes compensatdrias de interesse publico ndao devera

ultrapassar a metade do prazo previsto para a execugao da parceria.

Na hipétese do item 2 da subclausula décima oitava, o ndo ressarcimento ao

erario ensejara:

11.22.1 a instauragdo da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislagao

vigente; e



11.22.2 O registro da rejeicdo da prestagdo de contas e de suas causas no
CONCEDENTE, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigao.

11.23 O prazo de analise da prestacao de contas final pela administracdo publica
municipal sera de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de
recebimento do relatério final de execugdo do objeto, podendo ser
prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que nédo exceda o

limite de 300 (trezentos) dias.

11.24 O transcurso do prazo definido na subclausula vigésima terceira, e de sua

eventual prorrogagao, sem que as contas tenham sido apreciadas:

11.24.1 ndo impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de

outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias; e

11.24.2 ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou
vedacgdes a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

11.25 Se o transcurso do prazo definido na subclausula vigésima terceira, e de sua
eventual prorrogacéao, se der por culpa exclusiva da CONCEDENTE, sem que
se constate dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, n&o incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo
entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva
pela CONCEDENTE, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, que observara a
variagdo anual do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundagado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.



12.DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1 O presente termo de fomento podera ser:

12.1.1 Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente avencga respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de

antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

12.1.2 Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

12.1.2.1 Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
12.1.2.2 Inadimplemento de quaisquer clausulas pactuadas;
12.1.2.3 Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em

qualquer documento apresentado e;

12.1.24 Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instaurado de Tomada de Contas Especial, conforme Instrugcado Normativa do
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina n°. 13/2012.

13.DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

13.1  Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo deste termo de
fomento, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir, no prazo

improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros remanescentes, bem



13.2

13.2.1

como o0s bens materiais permanentes adquiridos por ela com os recursos

provenientes da parceria.

Os recursos a serem restituidos na forma do caput incluem:

O eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na
conta bancaria especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas

aplicacgdes financeiras realizadas e nao utilizadas no objeto pactuado;

13.2.2 os valores relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a

prestacao de contas ndo apresentada; e

13.2.3 o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipotese de

13.3

13.4

13.4.1

dissolugdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou quando a
motivagao da rejeicdo da prestagcdo de contas estiver relacionada ao uso ou

aquisicao desses bens.

A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragdo de Tomada
de Contas Especial, conforme art. 52 da Lei n® 13.019/2014.

Os débitos a serem restituidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
serdo apurados mediante atualizagdo monetaria, acrescido de juros

calculados da seguinte forma:

nos casos em que for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de
liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da
administracao publica municipal quanto ao prazo de cento e cinquenta dias de

analise da prestacio de contas final pela mesma; e



13.4.2 nos demais casos, 0s juros serdo calculados partir:

13.4.2.1 do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagcdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus prepostos para

restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou

13.4.2.2 do término da execucdo da parceria, caso nao tenha havido a
notificagdo de que trata a alinea “a” deste item, com subtragdo de eventual
periodo de inércia do CONCEDENTE quanto ao prazo de cento e cinquenta
dias de analise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica

Municipal.

13.5 Subclausula Quarta. Os débitos a serem restituidos pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL observardo juros equivalentes a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia - Selic para titulos federais,
acumulada mensalmente, até o Ultimo dia do més anterior ao do pagamento,

e de 1% (um por cento) no més de pagamento.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

14.1  Nos termos do art. 73 da Lei n° 13.019/2014, a administracéo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

as seguintes sancgoes:

14.1.1 Adverténcia;



14.1.2 Suspensao temporaria da participagcdo em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao

superior a 2 (dois) anos; e

14.1.3 Declaragcdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou

14.2

14.2.1

celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a comissdo do CONCEDENTE,
que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido

0 prazo da sanc¢ao aplicada com base no item anterior.

O CONCEDENTE determinara a instaurado da Tomada de Contas Especial

nas seguintes hipoteses:

caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria e a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL nao devolva os valores repassados relacionados
irregularidade ou inexecugdo apurada ou a prestagdo de contas nao

apresentada no prazo determinado; e

14.2.2 no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, caso a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL ndo devolva os recursos financeiros relacionados com a
irregularidade ou inexecugdo do objeto apurada ou com a prestagao de
contas nao apresentada, ou ndo providencie o ressarcimento ao erario por
meio de acgbes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei
n°® 13.019/2014.



15.DA AGAO PROMOCIONAL

15.1

15.2

15.3

15.4

Em qualquer agao promocional relacionada com o objeto do presente termo
de fomento, sera obrigatoriamente destacada a participagcdo do
CONCEDENTE, observado 0 disposto no §1° do art. 37, da Constituicdo
Federal.

Subclausula Primeira. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
disponibilizar para o CONCEDENTE a arte final do material produzido e seus

formatos acessiveis.

Subclausula Segunda. O CONCEDENTE fica autorizada a reproduzir o
conteudo do material produzido em todos os paises que achar conveniente e
na rede mundial de computadores (INTERNET).

Subclausula Terceira. Para garantir acessibilidade ao conteudo das
publicasseis, todo material produzido devera apresentar os seguintes
dispositivos:

15.4.1 toda obra impressa dever ser acompanhada de midia digital acessivel

contendo, ao menos, um formato de texto com descrigdo das imagens;

15.4.2 a impressédo em Braille podera ser exigida a depender da tiragem, plano de

distribuicdo previsto no projeto aprovado e analise do Comité Editorial da
CONCEDENTE:

15.4.3 no caso de obra audiovisual, serdo exigidos, no minimo, legenda, janela com

intérprete de libras, audio descricdo e menu com audio; e



15.4.4 no caso de obra de audio, devera ser disponibilizada a transcricdo em texto.

16.D0OS BENS REMANESCENTES

16.1

Por ocasido da conclusdo denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, OS
equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes
da celebracdo, serdao devolvidos a administracdo publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da administragcao publica.

17.DA DIVULGAGCAO

17.1

17.2

18.

Em raz&do do presente termo de fomento, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL se obriga a mencionar em todos os seus atos de promogédo e
divulgacdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a
participacdo do CONCEDENTE.

A publicidade de todos os atos derivados do presente termo de fomento
devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que

caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

DA PUBLICAGAO



18.1

A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem
em alteracdo de valor ou ampliagdo da execug¢ado do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial dos Municipios, a qual devera ser providenciada pelo CONCEDENTE

no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

19. DO FORO

19.1

E obrigatdria a prévia tentativa de solugdo administrativa de eventuais litigios
decorrentes da execugao do termo de fomento, ndo logrando éxito a solugao
administrativa, sera competente para dirimir as quest6es decorrentes deste
termo de fomento, o foro da Comarca de Gaspar. E, por assim estarem
plenamente de acordo os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos no presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus

juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Gaspair, de de 2019

Presidente da XXX

CPF Nn® XxXxXXXxXxXxx

Santiago Martin Navia
Secretario de assisténcia Social

CPF: 004.713.659-63
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Nome: Nome:

CPF: CPF:

Gaspar, XX, XXXXX de 2019



