i PREFEITURA DE GASPAR _
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL n°. 09/2019

PREVE A SELECAO EMERGENCIAL DE PROFESSOR DE
GEOGRAFIA PARA INTEGRAR CADASTRO DE RESERVA, PARA
EVENTUAL CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, POR PRAZO DETERMINADO.

A Comissdao do Processo Seletivo, nomeada pelo Decreto Municipal n.° 8.536/2018, com base nas Leis
Municipais n.° 3.839/2017 e 3.698/2016, e suas alteragdes, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
destinado a formagdo de Cadastro de Reserva para as vagas tempordrias do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educacio de Gaspar, que se regera pelas normas estabelecidas neste edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser preenchidas pelo candidato;
1.2. As inscrigdes serdo feitas, optativamente:
e Presencialmente;
e Através de procurador especialmente habilitado para este fim por procuragdo com firma reconhecida, a
qual deverd ser anexada a ficha de inscrigao;

e Via E-MAIL no seguinte endereco: processoseletivo@gaspar.sc.gov.br (Somente serdo aceitas as
inscri¢des e Certificados postados no periodo de inscricdo conforme item 2.1 deste edital). As inscri¢des
via e-mail, somente serdo vdlidas se, acompanhadas de ficha preenchida e assinada, juntamente com a
documentacdo exigida, para a inscri¢ao.
1.3. O pedido de inscri¢do do candidato importard no conhecimento do presente Edital e valerd como aceitacio
t4cita das normas para inscri¢ao;
1.4. O candidato podera fazer inscricio na drea de atuacio de acordo com a sua habilitacéo;
1.5. Para inscrever-se, o candidato terd ficha (modelo préprio) a disposi¢do no local de inscri¢do e no site da
Prefeitura de Gaspar www.gaspar.sc.gov.br, no link concursos puiblicos na qual deverdo ser anexadas cépias dos
documentos exigidos;
1.6. A ficha de inscricdo poderd vir preenchida (piginas 5 e 6 deste edital) ou ser preenchida no dia do
atendimento, conforme calendario indicado no item 2, devera ser revisada e assinada, ficando o candidato
inteiramente responsdvel pelas informag¢des nela contidas;
1.7. Ao preencher a ficha de inscri¢do o candidato receberd o protocolo e deverd guardd-lo como comprovante.
1.8. As inscrigdes enviadas via e-mail receberdo resposta de confirmacdo de recebimento com o niimero de
inscri¢do, sendo este considerado como protocolo de recebimento da inscricdo. Este e-mail de resposta serd
enviado até 2 dias tteis apds o término do periodo de inscri¢cdo, conforme o item 2.1 deste edital.
1.9. Em caso de nao recebimento do e-mail de resposta conforme item 1.8 deste edital, o candidato devera entrar
em contato com o departamento de Recursos Humanos para averiguacio.
1.10. Para inscri¢des via e-mail, deverdo seguir as seguintes orientacdes:
a) Informar no titulo do e-mail o cargo pretendido;
b) Anexar digitalizada a ficha de inscricdo (pdginas 5 e 6 deste edital — Anexo I) preenchida e assinada, onde
declaro estar ciente das exigéncias do Edital Emergencial n° 09/2019, assumindo total responsabilidade pelo
mesmo;
¢) Os documentos comprobatdrios utilizados para a obtengdo de pontos (certificados) deverdo ser digitalizados
em formato PDF, em frente e verso, se o registro estiver no verso, preferencialmente em arquivo tinico;
d) Enviar todos os documentos necessdrios corretamente, legiveis para impressao, considerando que a comissao
ndo se responsabiliza por documentos faltantes e ndo comunicard a falta dos mesmos;
e) Os certificados de Graduagdo, P6s Graduacio e Mestrado deverdo ser enviados com a cépia do verso com o
devido registro no 6érgido competente;
f) Renomear cada anexo do e-mail com o devido nome correspondente a que se refere.



1.11. O ndo cumprimento das exigéncias conforme o item 1.10, podera acarretar no indeferimento da inscri¢do
do candidato.

2. PERIODO E HORARIO DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes do presente processo seletivo emergencial ocorrerdo nos dias 19 e 20 de setembro de 2019,
das 08:30 as 11:30 horas e 13:30 as 16:30 horas e serdo realizadas na Secretaria de Educacdo, localizado a Rua
Séo Pedro , 128, 1° andar, Edificio Edson Elias Wieser, Centro, Gaspar (SC).

3. REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO E CONTRATACAO NA FUNCAO PUBLICA

3.1. Ter nacionalidade brasileira, ou equiparada, na forma da lei.

3.2. Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagdo.

3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.4. Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino.

3.5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungao.

3.6. Apresentar declaragdo firmada pelo interessado na qual conste ndo haver sofrido condenagdo definitiva por
crime doloso ou contraveng@o, nem penalidade disciplinar de demiss@o no exercicio de funcio publica qualquer.
3.7. Firmar declaracio de ndo possuir acimulo de remuneragdo publica, exceto aqueles previstos na Lei.

3.8. Nao serdo contratados os candidatos enquadrados no artigo 167 e seu pardgrafo unico da Lei Municipal
1.305/91, bem como, aqueles que ja foram contratados temporariamente e foram demitidos por justa causa nos
ultimos 5 anos.

4. DAS VAGAS

4.1 A vaga disponibilizada no presente processo seletivo, abaixo enumerada, com a habilitagdo identificada:

FUNCAO AREA DE HABILITACAO VAGAS
ATUACAO
Professor de Licenciatura em Geografia ou graduandos a partir do 3° CR
Geografia Educagdo | semestre do curso de graduagdo em Geografia.

4.2 As vagas dos candidatos classificados serdo disponibilizadas conforme a necessidade da Secretaria Municipal
de Educacio.

5. DAS HORAS DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO

5.1. O candidato podera apresentar certificados de cursos de aperfeicoamento na area especifica, com o devido
registro no MEC ou Secretarias Estaduais ou Municipais de Educagdo, Sistema S (SESI, SESC, SENAI e
SENAC) para computo de pontos na classificacao, emitidos em 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018, considerando-se
o maximo de 200 horas de curso;

5.2. Nio serd aceita declaracio de horas;

5.3. Deverdo constar no certificado a carga horaria do curso, data, 6rgdo emitente e o devido registro, conforme o
item 5.1.

6. DA DOCUMENTACAO

6.1. No ato da inscrig@o, no local e hordrio indicado nos itens 1.2 e 2, o candidato devera apresentar a ficha de
inscri¢do preenchida (anexo I — Paginas 5 e 6 deste Edital), bem como, apresentar original e fotocdpia dos
documentos conforme indicados abaixo:

6.1.1 PROFESSOR DE GEOGRAFIA

a) Graduado: Diploma de Licenciatura em Geografia, devidamente credenciado e registrado com Histérico
Escolar; No caso do Graduando ndo tiver recebido o Certificado da Institui¢do de Ensino, apresentar Certidao de
Conclusdo de Curso com o Histérico Escolar. Nao serd aceita declaragdo de conclus@o.

b) Graduando: Cursando graduacido em Geografia, com Histdrico Escolar e Atestado de Frequéncia a partir do
3° semestre/fase de 2019;

¢) Carteira de identidade e CPF;




d) Certificados de cursos de aperfeicoamento na area especifica, com o devido registro no MEC ou Secretarias
Estaduais ou Municipais de Educacio, se tiver, conforme subitem 5.1;

e) Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduacdo na drea da Educacdo com Histérico Escolar do Curso
concluido, se tiver, sendo aceito apenas 01 (um) certificado. Nao serd aceita declaracdo de conclusao.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia PcD, na propor¢do de 5% (cinco por cento) das
respectivas vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do processo seletivo, nos termos do
Decreto Federal n°® 3.298/99 e desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da funcdo a ser
exercida;

7.2. O candidato com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, apresentar cdpia do laudo de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provéavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99, no momento da inscri¢io;

7.3. O laudo ndo podera ter data de emissao superior a 01(um) ano, contado da data do presente Edital;

8. DA CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1. A classificacdo resultard do somatério do nimero de pontos obtidos pelo candidato na andlise de titulos e
horas de cursos de aperfeicoamento, em ordem decrescente. Serd computado o titulo de maior pontuagcdo. A
pontuacdo serd a seguinte:

a) Titulo de Pds-Graduagdo — Especializagdo valera 05 (cinco) pontos; Mestrado valerd 10 (dez) pontos e
Doutorado valera 15 (quinze) pontos;

b) Cursos com Certificados de conclusdo com registro no MEC, Secretarias Estaduais ou Municipais e do
Sistema S (SENAI SESI, SENAC, etc.) na drea de atuacdo, desde que realizados nos anos de 2014, 2015, 2016,
2017 e 2018, mediante apresentacdo do certificado. Serd creditado 01 ponto a cada 50 horas de curso. Maximo a
ser considerado: 200 horas.

8.2. O candidato inscrito para cargo superior, que estiver cursando a licenciatura serd classificado apds os
habilitados com licenciatura, de forma decrescente conforme o semestre/fase concluido independentemente da
pontuacdo obtida;

8.3. Havendo empate entre os candidatos quanto a classificag@o, deverdo ser aplicados os seguintes critérios, em
ordem decrescente de valores:

a) Candidato mais idoso;

b) Maior niimero de horas de aperfeicoamento e /ou atualizagdo na drea especifica pretendida.

9. DA DIVULGACAO DAS LISTAS DE CLASSIFICACAO

9.1. As listas classificatorias dos candidatos constardo na ordem decrescente de pontos e serdo divulgadas no site
www.gaspar.sc.gov.br, sendo divulgada a classificacdo preliminar no dia 25 de setembro de 2019. A
classificacdo definitiva serd divulgada apds serem apreciados os pedidos de recursos eventualmente interpostos.

10. DO PERIODO DE RECURSOS PARA SOLICITACAO DE RECONSIDERACAO

10.1. O candidato podera efetuar o pedido de reconsideragdo a comissdo do processo seletivo de profissionais
para formacdo de quadro de reserva da Secretaria Municipal de Educacido de Gaspar no dia 26 de setembro de
2019, das 08:30 horas as 11:30 horas e das 13:30 horas as 16:30 horas, na Secretaria de Educacio, sito a rua Sao
Pedro, 128, 1° Andar, Edificio Edson Elias Wieser, Centro, Gaspar ou via E-MAIL no seguinte endereco:
processoseletivo@gaspar.sc.gov.br.

10.2. Os recursos também poderdo ser feitos através de procurador especialmente habilitado para este fim por
procuracio com firma reconhecida, a qual devera ser anexada ao recurso. Somente serdo apreciados os Recursos
enviados no dia 26/09/2019.

10.3. O formuldrio de solicitacdo de reconsideracdo estd indicado no anexo II deste edital e deverd ser
preenchido e protocolado na data e horério indicados no item 10.1 e 10.2;

10.4. Somente serdo apreciados 0s recursos exXpressos em termos convenientes € que apontarem as circunstincias
que os justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do candidato e nimero de sua inscri¢do;

10.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito, sendo para tanto consideradas a data e hora
do respectivo protocolo;

10.6. No pedido de reconsideracdo ndo serd permitido trocar documento, bem como apresentar novos
documentos.



11. HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1. No dia 27 de setembro de 2019, serd divulgada na internet www.gaspar.sc.gov.br a homologacdo do
resultado final dos classificados no processo seletivo.

12. DA CHAMADA DOS CANDIDATOS

12.1. A chamada dos candidatos selecionados serd feita obedecendo a ordem de classificagdo, mediante a
existéncia de vaga, desde que esgotada a lista de classificados da respectiva fun¢do do Processo Seletivo do
Edital 06/2017.

12.2. O candidato classificado podera ser chamado para:

FUNCAO Carga Hordria

Professor de Geografia Até 40 horas semanais

12.3. Ao candidato que tiver afastamento do trabalho, havendo substitui¢do, quando do seu retorno poderd perder
a vaga escolhida, sendo remanejado para qualquer outra vaga disponivel que houver;

12.4. O candidato devera se apresentar na unidade de trabalho imediatamente apds a contratacio;

12.5. O profissional contratado ficard vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ocorrer mudanga
de local de trabalho sempre que necessdrio e de interesse da administragdo ou no retorno do titular que estiver
sendo substituido;

12.6. O candidato devera estar habilitado e em condigdes de prestar efetivo exercicio das respectivas atividades
durante a validade deste edital, sob pena de desclassificacdo ou exclusdo do certame, conforme caso, tendo em
vista que o presente processo seletivo visa a selecdo de pessoal para preencher a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico do municipio de Gaspar;

12.7. O candidato contratado ficard em permanente avaliagdo, caso seu aproveitamento ndo seja satisfatorio, serd
rescindido seu contrato antes ou no término do prazo, obedecendo as normas da CLT e Lei n° 3.839/2017;

13. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento do Edital e seus anexos que serio
publicados no site www.gaspar.sc.gov.br;

13.2. A inscri¢@o do candidato que ndo possua habilitacdo minima para drea pretendida serd indeferida;

13.3. O candidato que prestar declaracdo falsa ou inexata, ou apresentar documentos adulterados ou falsos, terd
sua inscricao cancelada e anulados todos os atos dela decorrente no presente Processo Seletivo;

13.4. Nao serdo devolvidos documentos entregues na inscri¢ao;

13.5. No momento da chamada o candidato devera apresentar o documento de identidade;

13.6 Nio serd permitido apresentar documentos em fax ou via fax;

13.7. Os candidatos deverdo executar todas as atividades indicadas para a sua fungio;

13.8. O candidato classificado poderd no decorrer do ano, ser chamado mediante a existéncia da vaga e serd
avisado via telefone, conforme ficha de inscricdo, obedecendo a ordem de classificacao;

13.9. E de responsabilidade de o candidato manter os contatos telefénicos atualizados junto ao Departamento de
Recursos Humanos, sito a rua Sdo Pedro , 128, Edificio Edson Elias Wieser, 2° Andar;

13.10. A Comissdo podera solicitar ao candidato outro(s) documento(s) que achar conveniente para confirmar as
informacdes prestadas;

13.11. A lista de documentos necessdrios para a contratagdo do candidato serd entregue no dia da chamada;
13.12. O Processo Seletivo de que trata este Edital terd validade para o ano de 2019.

13.13. Valera a inscricéo para todo e qualquer efeito como forma expressa de aceitag@o, por parte do candidato,
das normas constantes deste Edital.

13.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo de Profissionais para Formagdo de
Quadro de Reserva da Secretaria Municipal de Educacdo de Gaspar.

Gaspar, 17 de setembro de 2019.

Comissao Municipal do Processo Seletivo



PREFEITURA DE GASPAR _
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

IN° da Inscricao:

1

ANEXO -1

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO - 09/2019

1. DADOS PESSOAIS

Nome Completo Residencial
Nascimento

§ Celular

=]

=

/ / Recado

Endereco N° Bairro Municipio | Estado
E- MAIL RG CPF
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS CID:

( )SIM ( )NAO

2. INSCRICAO

[ ]Professor de Geografia

3. FORMACAO

[ ] Ensino Superior Incompleto — Fase/Semestre
[ 1 Ensino Superior Completo

[ ] Pés-Graduagao

4. ANEXOS (original e fotocdpia)

[ ] CPF e Identidade

[ ] Atestado de Frequéncia do semestre/fase de
2019 e Historico Escolar

[ ] Diploma de Licenciatura e Histérico Escolar
[ ] Diploma de Pés-Graduagao e Histérico Escolar

[ ] Horas de Aperfeicoamento
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5. CURSOS DE APERFEICOAMENTO: Area Especifica na Educag@do nos anos de 2014, 2015, 2016, 2017

e 2018

Curso

Entidade

Data

Horas

TOTAL DE HORAS:

6. TITULO DE POS-GRADUACAO NA AREA (Certificado de Conclusao e Histérico Escolar)

Curso

Entidade

Titulo

Pontuacgdo

Declaro estar ciente das exigéncias do Edital n° 09/2019, assumindo total responsabilidade pelo mesmo.

Assinatura do candidato:

Assinatura do responsdvel pela inscri¢ao:

Data: / /2019.

PONTUACAO FINAL ALCANCADA PELO CANDIDATO (Preenchido pela Comissio)

CURSO DE APERFEICOAMENTO

Horas Pontos

TITULO DE POS-GRADUACAO

PONTUACAO FINAL




Funcao Pleiteada:

PREFEITURA DE GASPAR _
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO -11I
Processo Seletivo 09/2019

PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Numero da Inscrigdo: Hora:
Eu,
Portadora (o) da CI n° CPF n°

Venho requerer de Vs. Srs®.

Nestes termos pego deferimento.

Gaspar, de

de 2019.

Requerente:

Ass. da Comissdo:

Requerente:

PROTOCOLO DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO

DO PROCESSO SELETIVO 09/2019

Pedido de Reconsideracao

Numero da Inscri¢ao

Comissao:

Data: / /

Hora




