
 

ILUSTRES SENHORES MEMBROS DA COMISSÃO DE LICITAÇÕES DO 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 210/2020 MODALIDADE DE PREGÃO 

PRESENCIAL Nº 098/2020 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR- SC 

 

Senhor Pregoeiro 

 

PREVEN MED SAÚDE OCUPACIONAL LTDA, pessoa 

jurídica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob nº 14.515.302/0001-

07, com sede na Rua Minas Gerais, 67-E, Centro, Chapecó – SC, por intermédio de seu 

representante legal, o Sr. MARCELO KOPSTEIN, portador (a) da Carteira de 

Identidade nº 4.558.678 e do CPF n.º 060.469.039-80, vem com o denodo habitual, 

tempestivamente e legitimamente, apresentar com fundamentos no edital do certame 

licitatório, bem como na lei 10.520/02 e também com fundamento no artigo 109 

parágrafo 3º  da lei 8666/93, interpor, 

IMPUGNAÇÃO AO EDITAL DE LICITAÇÃO 

Em face do processo licitatório nº 2103/2020 modalidade de 

Pregão Presencial nº 098/2020 da PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR – SC, 

que versa sobre medicina e segurança do trabalho, pelos motivos a seguir expostos. 

1. DA LEGITIMIDADE: 

Consoante previsão expressa do edital no item 8.1, bem como 

com a Lei 8.666/1993 qualquer cidadão poderá impugnar este edital em até 05 (cinco) 

dias úteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas.  

Contudo, para os licitantes, fica expresso no item 8.1.1 o prazo 

de impugnação em até 02 (dois) dias úteis anteriores a data fixada para recebimento, 

desta forma, legitima a presente. 

2. DA TEMPESTIVIDADE: 



 

O prazo assinalado para tal impugnação é de até 02 (dois) dias 

úteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, portanto, tempestiva a 

presente impugnação. 

3. DAS RAZÕES DA IMPUGNAÇÃO: 

O motivo pelo qual passa a impugnar o edital se refere a 

ACERCA DA QUALIFICAÇÃO TÉCNICA e na QUESTÃO REFERENTE À 

SEPARAÇÃO POR LOTES. 

Razão pela qual solicitamos que seja incluso no edital as 

seguintes exigências: 

a) DA SEPARAÇÃO POR LOTES DA SEPARAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

LAUDOS DOS SEVIÇOS DE EXAMES OCUPACIONAIS 

O Edital traz todos os serviços num lote único, contudo, 

podemos ver claramente que os serviços possuem naturezas distintas entre si, desta 

forma, indo em desencontro ao princípio da competividade, visto que em diversos 

órgãos públicos e privados, as empresas que realizam os laudos ocupacionais, por 

inúmeras vezes, não realizam os exames, como admissionais, demissionais, bem como 

complementares. 

Assim, pelo fato de ir ao desencontro do princípio da 

competividade, impedindo que diversas empresas que realizam somente os laudos, 

possam participar do certame, o que se traduz na redução da competividade, a qual é 

vedada pela Lei 8.666/93, em seu art. 3º, § 1º, inciso I, vejamos: 

Art. 3
o
  A licitação destina-se a garantir a observância do princípio 

constitucional da isonomia, a seleção da proposta mais vantajosa para a 

administração e a promoção do desenvolvimento nacional sustentável e será 

processada e julgada em estrita conformidade com os princípios básicos da 

legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, 

da probidade administrativa, da vinculação ao instrumento convocatório, do 

julgamento objetivo e dos que lhes são correlatos 

§ 1
o
  É vedado aos agentes públicos: 

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocação, cláusulas ou 

condições que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu caráter 

competitivo, inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabeleçam 



 

preferências ou distinções em razão da naturalidade, da sede ou domicílio dos 

licitantes ou de qualquer outra circunstância impertinente ou irrelevante para 

o específico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 5
o
 a 12 deste 

artigo e no art. 3
o
 da Lei n

o
 8.248, de 23 de outubro de 1991. 

Ainda, sobre o assunto, o Tribunal de Contas da União já 

publicou súmula sobre, vejamos: 

SÚMULA Nº 247 

“É obrigatória a admissão da adjudicação por item e não por preço global, 

nos editais das licitações para a contratação de obras, serviços, compras e 

alienações, cujo objeto seja divisível, desde que não haja prejuízo para o 

conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o 

objetivo de propiciar a ampla participação de licitantes que, embora não 

dispondo de capacidade para a execução, fornecimento ou aquisição da 

totalidade do objeto, possam fazê-lo com relação a itens ou unidades 

autônomas, devendo as exigências de habilitação adequar-se a essa 

divisibilidade.” 

Desta forma, por frustrar o princípio da competividade, 

requeremos que sejam separados por LOTES os serviços do presente edital, através 

de sua natureza, separando LAUDOS OCUPACIONAIS dos serviços de EXAMES 

OCUPAIONAIS, como por exemplo, exames médicos ocupacionais dos serviços de 

laudos PPRA, LTCAT e etc... 

b) DA APRESENTAÇÃO DO CRM E CREA PESSOA FÍSICA E PESSOA 

JURÍDICA 

Por envolver serviços de medicina e segurança do trabalho, deve 

obrigatoriamente a empresa apresentar registro no CRM e CREA. 

Note que tais inscrições junto ao conselho de classe profissional 

devem ser tanto da pessoa física, quanto da pessoa jurídica, portanto, tanto os 

profissionais, como as empresas, devem ter registro no CRM e CREA. 

 

c) DO RQE COM ESPECIALIZAÇÃO EM MEDICINA DO TRABALHO 

 

Considerando que a função precípua do objeto deste edital, 

mister se faz que tem a indicar o médico do trabalho com RQE - Registro de 

Qualidade de Especialista, emitido pelo CRM e que seja compatível com a atividade 

objeto deste edital, ou seja, compatível com MEDICINA DO TRABALHO. 

 



 

d) CADASTRO NO CONSELHO NACIONAL DE ESTABELECIMENTO 

DE SAÚDE 

EXIGIR que o estabelecimento de saúde possua o CNES. O 

CNES é a sigla do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde, o qual é uma 

determinação do Ministério da Saúde para todos os estabelecimentos que prestem algum 

tipo de assistência à saúde.  

 

e) DO VINCULO DOS PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA PRESTAR 

O OBEJTO DA LICITAÇÃO 

Considerando o objeto do presente edital, o mesmo deve ser 

realizado por profissionais devidamente habilitados e com vínculo com a empresa 

licitante (vínculo podendo ser por CTPS, quadro social ou contrato de prestação de 

serviço). 

Deste modo requer, que seja incluso no edital a obrigatoriedade 

da apresentação do vínculo profissional do profissional com a empresa licitante. 

4. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 Considerando que a licitação e o procedimento licitatório não 

se consubstanciam um fim em si mesmo, a finalidade administrativa, seu mérito, 

reside em garantir ao órgão público o melhor serviço, aliado ao melhor preço, com o 

fito precípuo de se alcançar o interesse público. Portanto, se mantida essa decisão, 

estaremos na contramão do que se propõe, uma vez que a licitação é um meio para se 

alcançar os objetivos da administração, sobretudo o interesse público; 

Deste modo, requer:  

1.  Que sejam incluídas as exigências do item 3, alíneas “a” a 

“e“ desta impugnação, no conjunto do edital.  

Razões pelas quais deve ser recebida a presente impugnação, e 

provida na sua totalidade. 

Termos em que, 



 

Pede e espera deferimento. 

Chapecó - SC, 29 de outubro de 2020 
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MARCELO KOPSTEIN  nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1988, SOLTEIRO, natural da 
cidade de(o) CHAPECO - SC, EMPRESARIO, CPF nº 060.469.039-80, CARTEIRA DE IDENTIDADE 
nº 4.558.678, órgão expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a)  RUA MINAS GERAIS, 67 E, 
CENTRO, CHAPECO, SC, CEP 89.801-015, BRASIL. 
 
MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 08/11/1947, 
CASADO em COMUNHÃO UNIVERSAL DE BENS, natural da cidade de(o) RIO GRANDE - RS, 
EMPRESARIO, CPF nº 117.867.360-04, CARTEIRA DE IDENTIDADE nº 9017389711, órgão 
expedidor SSP - RS, residente e domiciliado(a) no(a)  RUA GUAPORE- E, 72, APTO 501, CENTRO, 
CHAPECO, SC, CEP 89.802-300, BRASIL. 
 
Sócios da sociedade limitada de nome empresarial PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA , 
registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado  nesta Junta Comercial do Estado de 
Santa Catarina, sob NIRE nº 42204768114, com sede Rua Minas Gerais, 67 E , Centro Chapecó, SC, CEP 
89801015, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica/MF sob o nº 14.515.302/0001-
07, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteração contratual, nos termos da Lei n° 
10.406/ 2002, mediante as condições estabelecidas nas cláusulas seguintes: 
 
 

QUADRO SOCIETÁRIO 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA. Retira-se da sociedade o sócio MARCOS BONGALHARDO DA 
SILVEIRA, detentor de 9.000 (Nove Mil) quotas, no valor nominal  de R$ 1,00 (Um Real ) cada uma, 
correspondendo a R$ 9.000,00 (Nove  Mil  Reais). 
 

CESSÃO E TRANSFERÊNCIA DE QUOTAS 
 

CLÁUSULA SEGUNDA. O sócio MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA transfere sua quotas 
de capital social, que perfaz o valor total de R$9.000,00 (Nove  Mil  Reais), direta e irrestritamente ao 
sócio MARCELO KOPSTEIN, da seguinte forma: VENDA, dando plena, geral e irrevogável quitação. 
 
Após a cessão e transferência de quotas, e da retirada de sócio, fica assim distribuído:   
MARCELO KOPSTEIN, com 180.000(Cento e Oitenta Mil) quotas, perfazendo um total de R$ 
180.000,00 (Cento e Oitenta Mil  Reais) 
 

DA ADMINISTRAÇÃO 
 

CLÁUSULA TERCEIRA. A administração da sociedade caberá  ISOLADAMENTE a(o) Sócio(a) 
MARCELO KOPSTEIN  com os poderes e atribuições de representação ativa e passiva na sociedade, 
judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de 
interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazê-lo em atividades 
estranhas ao interesse social ou assumir obrigações seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, 
bem como onerar ou alienar bens imóveis da sociedade, sem autorização do(s) outro(s) sócio(s). 
 

DA DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO 
 

CLÁUSULA QUARTA. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que não está impedido 
de exercer a administração da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenação criminal, ou por se 
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos, ou 
por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato ou contra a economia 
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popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações 
de consumo, fé pública ou propriedade.  
 

DA RATIFICAÇÃO E FORO 
 

CLÁUSULA QUINTA. O foro para o exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes do 
contrato social permanece em CHAPECÓ-SC. 
 
CLÁUSULA SEXTA. As Cláusulas e condições estabelecidas em atos já arquivados e que não foram 
expressamente modificadas por esta alteração continuam em vigor. 
 

Em face das alterações acima, consolida-se o contrato social, nos termos da 
Lei n° 10.406/2002, mediante as condições e cláusulas seguintes: 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAÚDE OCUPACIONAL LTDA ”, tem 
sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de Chapecó–SC, Cep: 89.801-015, 
tendo como nome fantasia “PREVEN MED”.  

CLÁUSULA SEGUNDA 

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA , 

estabelecida na Av. Brasil, 530, Sala 01 e 02, Bairro Centro, em Pato Branco –PR, CEP 85.501.071, 

com o mesmo objeto social da matriz. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

O capital social é de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) dividido em 180.000 (cento e oitenta mil) 
quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas pelos sócios em 
moeda corrente nacional, e distribuída na seguinte proporção: 

MARCELO KOPSTEIN, com 180.000 (cento e oitenta mil) quotas, perfazendo um total de R$ 
180.000,00 (cento e oitenta mil  reais) integralizado. 
 
 

CLÁUSULA QUARTA 

O objeto social é: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO À EMPRESAS EM MEDICINA E SEGUR ANÇA 
NO TRABALHO e SERVIÇOS DE DIAGNÓSTICOS POR REGISTRO GRÁFICO. 

Parágrafo Único: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina é de  Marcus 
Vinícius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n° 11.464. 

CLÁUSULA QUINTA 

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duração é indeterminado. 
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CLÁUSULA SEXTA 

As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do 
outro sócio, a quem fica assegurado, em igualdade de condições e preço direito de preferência para a sua 
aquisição se postas à venda, formalizando, se realizada a cessão delas, a alteração contratual pertinente. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente 
pela integralização do capital social.  

CLÁUSULA OITAVA 

A administração da sociedade caberá isoladamente ao sócio MARCELO KOPSTEIN , com poderes e 
atribuições de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de caução e 
investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representá-la em juízo ou fora dele, nas relações 
com terceiros, nas repartições públicas e autarquias, assinando todos os documentos necessários à gestão 
dos negócios, podendo inclusive nomear procuradores. 

CLÁUSULA NONA 

Pelo exercício da administração, o sócio-administrador fará jus a uma retirada mensal a título de pró-
labore, reajustável a qualquer época do exercício social, observadas as disposições regulamentares 
pertinentes. 

CLÁUSULA DÉCIMA 

Ao término da cada exercício social, em 31 de dezembro, o administrador prestará contas justificadas de 
sua administração, procedendo à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de 
resultado econômico, cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas, os lucros ou perdas apurados. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA 

Nos quatro meses seguintes ao término do exercício social, os sócios deliberarão sobre as contas e 
designarão administrador quando for o caso. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA 

O falecimento ou retirada de qualquer sócio não acarretará a dissolução da sociedade, que prosseguirá 
sem interrupção com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse 
destes ou do sócio remanescente, o valor de seus haveres será apurado e liquidado com base na situação 
patrimonial da sociedade, à data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA 

A sociedade poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do território nacional, 
mediante alteração contratual assinada por todos os sócios. 
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CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA 

A sociedade será dissolvida por deliberação unânime dos sócios e nos casos previstos em lei. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA 

O administrador declara sob as penas da lei, que não está impedido de exercer o comércio ou a 
administração da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar 
sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime 
falimentar de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra a economia popular, contra o 
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé 
pública, ou a propriedade. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA 

Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigência do presente contrato, serão dirimidos pela Lei 
10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicáveis, ficando eleito o fórum de Chapecó-
SC. 

 
E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento. 

 
CHAPECÓ-SC, 6 de novembro de 2019. 

 
 
 

_____________________________________________ 
MARCELO KOPSTEIN 

 
 
 

_____________________________________________ 
MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA 
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