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1. IDENTIFICAÇÃO  

 

Título da Proposta: “Empreender para Aprender” 

 

Instituição Proponente: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 

GASPAR – APAE de Gaspar 

CNPJ: 83.794.982/0001-68 

Endereço: Rua Mafra, 99    CEP: 89.114-232    

       Bairro Santa Terezinha   Gaspar 

Telefone: 3332-8066      

  

Responsável pela Instituição Proponente:  

Nome: Clarindo Francisco Fantoni 

CPF: 482.974.889-34       RG: 1.113.579 SSP/SC 

Endereço: Rua José Schwartz, 110          CEP:89.114-886    

                 Bairro: Sete de Setembro    Gaspar 

Telefone: (47) 99973-6457 

E-mail: clarindo.fantoni@terra.com.br 

 

Responsáveis pelo Projeto:  

Nome: Sandra Mara Hostins 

Endereço: Rua Prefeito Leopoldo Schramm, 542  CEP: 89.110-119 

                 Bairro Coloninha       Gaspar 

Telefone: (47) 99149-8756 

E-mail: gaspar@apaesc.org.br  

 

2. DESCRIÇÃO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A 

ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS  

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educação – LDB, artigo 22: “A 

educação básica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a formação 

comum indispensável para o exercício da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir 

no trabalho e em estudos posteriores” (BRASIL, 1996, p. 7).  

mailto:clarindo.fantoni@terra.com.br
mailto:gaspar@apaesc.org.br


 

P á g i n a  2 | 16 

 

 

APAE GASPAR 

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GASPAR 

Reconhecida de Utilidade Pública Municipal Lei N° 870 
 

Registro Conselho Nac. de Ass. Social (CNAS) N° 23002.004056/88-51 - CNPJ 83.794.982/0001-68 

Rua Mafra, 99 – Fone 47-3332-8066 

Santa Terezinha - CEP 89114-232 - Gaspar - SC - E-mail: gaspar@apaesc.org.br 
 

A educação profissional é uma modalidade da educação básica que tem como 

objetivo promover o desenvolvimento das competências dos sujeitos, “oportunizando a 

apropriação dos conhecimentos, de maneira a satisfazer as necessidades pessoais e 

profissionais, favorecendo, assim, o exercício pleno da cidadania” (PEREIRA; LADEWIG; 

MIRANDA, 2018, p. 20). 

Desta forma, o Programa de Educação Profissional (PROEP), da APAE de Gaspar 

tem por objetivo a qualificação profissional e a empregabilidade de adolescentes e jovens 

com deficiência ou com Transtorno do Espectro Autista, elegíveis ao programa.  

Atualmente a APAE de Gaspar possui quatro turmas no PROEP, na 1ª Etapa – 

denominada Iniciação para o Trabalho, é composta por dois grupos com objetivos 

diferenciados: o Grupo de Iniciação e o Grupo de Pré-qualificação, com adolescentes com 

idade entre 14 a 18 anos, que frequentam o PROEP em contraturno escolar.  

O Grupo de Iniciação tem por objetivo pesquisar e avaliar as competências do 

aprendiz/educando, a partir do levantamento das potencialidades, interesses profissionais 

e nível acadêmico, com enfoque nas habilidades do sujeito, visando identificar os apoios 

que este necessitará durante a pré-qualificação e a qualificação profissional. 

O trabalho desenvolvido neste grupo consiste em oferecer atividades básicas e 

observações de situações reais de trabalho, visando o desenvolvimento de habilidades e 

competências profissionais e sociais que dizem respeito ao “saber conhecer, fazer, ser e 

conviver”, oportunizando conhecimentos técnicos e específicos de cada profissão e 

também a Atividade de Locomoção Independente, proporcionando maior variedade de 

experiências, na perspectiva de possibilitar ao aprendiz/educando, autonomia pessoal, 

resolução de problemas, trabalho individual e em equipe, compreendendo o mercado de 

trabalho, limitações e aspirações pessoais e profissionais. Para tanto, são desenvolvidos 

os temas: Identidade Pessoal, Higiene pessoal e do ambiente e Construindo a Identidade 

Profissional. 

O grupo de Pré-qualificação tem por objetivo desenvolver atividades relacionadas a 

uma função profissional, possibilitando a aquisição de conhecimentos compatíveis com as 

exigências do mercado de trabalho atual, por meio de atividades teóricas e práticas e de 

locomoção independente, esta última como pré-requisito para acessar ao mercado de 

trabalho, na perspectiva de possibilitar ao aprendiz/educando o desenvolvimento de 

habilidades e competências compatíveis com as exigências do mundo do trabalho.  
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Objetiva-se focar na Educação Profissional e no trabalho como um conjunto de três 

grupos de habilidades: 

• Habilidades básica: tem como objetivo “aprender a pensar”. Envolve funções 

cognitivas que propiciem o desenvolvimento de raciocínios mais elaborados, 

desenvolvendo competência, funcionalidade e autonomia, utilizando como 

ferramentas a leitura, a escrita e a matemática.  

• Habilidades de gestão – compreende conhecimentos relativos a gestão do 

processo produtivo, de tarefas e de serviços. Refere-se ao processo de 

trabalho, à capacidade de gerir o próprio tempo e as relações interpessoais. 

• Habilidades específicas – estão relacionadas ao trabalho e dizem respeito 

“ao saber fazer” e ao “saber ser”, desenvolvendo competências e 

conhecimentos específicos a cerca de processos, métodos, técnicas, 

normas, regulamentações, tipos de materiais e de equipamentos para 

aquisição de conteúdos próprios de cada atividade profissional. 

A Atividade de Locomoção Independente é uma atividade que proporciona aos 

educandos/aprendizes desenvolver competências e habilidades, em nível nuclear 

(teórica) e extensivo (prática), que lhes darão condições adequadas e seguras em 

locomover-se para sua residência/instituição APAE/trabalho/comunidade, usando 

transporte coletivo e ou demais recursos da comunidade de forma independente e 

autônoma.  Vale ressaltar que, para os educandos com Deficiência Intelectual leve, 

inseridos neste programa, não possuem direito ao passe livre, de acordo com a legislação 

federal vigente. 

A atividade ocorre por meio de aulas teóricas e práticas de segurança no trânsito, 

com abordagens expositivas e dialogadas, sendo que as atividades são desenvolvidas a 

partir de conhecimentos sistematizados, em nível nuclear e extensivo.  

A primeira etapa da Atividade de Locomoção Independente inicia com atendimento 

em grupo para àqueles que frequentam os grupos de Iniciação, e posteriormente, na 

segunda etapa, o trabalho é individualizado e tem como objetivo primordial, desenvolver 

através de atividades pedagógicas habilidades e competências de gerenciamento 

pessoal, noções básicas de trânsito, hábitos e atitudes de segurança e resoluções de 

problemas que poderão surgir na rua. 
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São utilizadas como estratégias de ensino a realização de palestras, pesquisas em 

material didático impresso ou digitalizado, dinâmicas, jogos educativos, vídeos, entre 

outros. Conforme o rendimento do educando/aprendiz são incluídas as aulas práticas. 

Estas ocorrem de forma individual, na APAE de Gaspar e fora dela, nas ruas próximas, na 

comunidade, no endereço residencial, nos terminais e pontos de ônibus e no transporte 

coletivo. A conclusão da atividade ocorre mediante avaliação processual e contínua, 

utilizando-se protocolo avaliativo específico onde são considerados como aspectos 

relevantes: independência, autonomia, responsabilidade, postura e aprendizado no que 

se refere às habilidades e competências. 

Os profissionais das áreas de assistência social e psicologia da APAE de Gaspar 

são responsáveis pela operacionalização do Serviço de Colocação no Mercado de 

Trabalho, que busca, através de contatos com empresas e órgãos públicos, ofertar 

oportunidade de contratação de adolescentes e jovens com deficiência, matriculados na 

APAE de Gaspar, proporcionando a estas o estabelecimento de novas relações sociais e 

profissionais nas modalidades de Estágio e Colocação no Trabalho Formal. 

Compete ainda ao Serviço de Colocação Mercado de Trabalho:  

• Realizar a sondagem das vagas de trabalho para pessoas com deficiência 

intelectual e/ou múltipla e Transtorno do Espectro Autista (TEA), ofertadas 

por diferentes empresas privadas ou públicas;  

• Verificação de documentos (pessoais e laudo diagnóstico; 

• Agendamento e realização de (Re)Avaliação diagnóstica (DI e TEA);  

• Emissão de Atestados de DI e TEA;  

• Identificar o perfil profissional dos candidatos à vaga de trabalho, por meio 

de entrevista, em conjunto com os profissionais da educação que atendem 

este adolescente no PROEP.  

• Agendar e acompanhar os candidatos no processo seletivo realizado pela 

empresa;  

• Proceder, na empresa, a orientação e acompanhamento do recém-

contratado na execução de suas atividades profissionais, durante o período 

de adaptação ao posto de trabalho;   

• Promover Ações que garantam as parcerias com as empresas e a inclusão 

profissional;  
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• Verificação da necessidade de apoios/orientação/supervisão;  

• Participação no processo de integração, quando necessário;  

• Realização de sensibilização nas empresas;  

• Articulação com rede socioassistencial;  

• Orientação quanto a benefícios socioassistenciais 

Desta forma, o presente projeto “Empreender para Aprender”, procura estruturar a 

identidade do usuário, propondo ações que viabilizem a promoção do protagonismo, a 

participação cidadã, a mediação do acesso ao mundo do trabalho e a mobilização social 

para a construção de estratégias coletivas. Busca qualificar os adolescentes com 

Deficiência Intelectual e/ou Múltipla e com Transtorno do Espectro Autista (TEA), 

matriculados na APAE de Gaspar, no PROEP, para o desempenho de funções 

profissionais por meio de atividades que orientem e estimulem a convivência social, a 

participação cidadã e uma formação geral para o mundo do trabalho, bem como realizar o 

encaminhamento e o acompanhamento dos mesmos pela proteção social. 

A especialização profissional tem sido foco do mercado de trabalho na atualidade. 

Tal especialização diz respeito ao emprego de técnicas e métodos específicos na 

execução de determinada função profissional, bem como na aquisição de competências e 

habilidades. 

Neste sentido, as turmas do PROEP, Etapa Iniciação para o Trabalho da APAE de 

Gaspar objetivam proporcionar ao aprendiz, por meio do projeto “Empreender para 

Aprender”, o desenvolvimento de atividades teóricas e práticas relacionadas às atividades 

na área da gastronomia, na área de serviços operacionais, possibilitando a aquisição de 

conhecimentos compatíveis com as exigências do mercado de trabalho atual e o 

desenvolvimento de competências e habilidades para locomover-se no município de 

Gaspar, usando o transporte coletivo de forma independente e autônoma. Aprendizagens 

estas necessárias para o encaminhamento para o mercado de trabalho.  

A APAE de Gaspar, é referência estadual no encaminhamento dos seus 

educandos ao mercado de trabalho formal e este projeto vem agregar e inovar a proposta 

do PROEP, já tão bem conceituada no estado de Santa Catarina. 

O projeto: “Empreender para Aprender” abrange principalmente os eixos do 

“Direito à Vida e à Saúde”, o “Direito à Educação, à Cultura, ao Esporte e ao Lazer e do 

“Direito a Profissionalização e à Proteção no Trabalho” de acordo com a Lei 8.069/1990 e 
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Edital de Chamamento Público 01/2022 – CMDCA de Gaspar/SC, no item 2. “Objeto do 

Termo de Fomento”, nos objetivos específicos da parceria em questão, através dos 

subitens 2.2.1, 2.2.4. e 2.2.5 e no item 2.3 Por deliberação do CMDCA as temáticas 

corresponde ao subitem 2.3.13 “Ações que fomentem a preparação e inserção no mundo 

do Trabalho, bem como as inovações e demandas pela sociedade, sendo que a APAE de 

Gaspar se mostra preocupada em oferecer propostas educacionais inovadoras e de 

qualidade, proporcionando o pleno desenvolvimento de cada adolescente. 

Um dos princípios da educação empreendedora é aprimorar as habilidades para os 

aprendizes terem mais confiança para vencer as dificuldades, e torná-los peça-chave no 

processo de aprendizagem. As atividades desenvolvidas estimulam o aprendiz a 

pesquisar dados, a analisar cenários e a planejar ações para estruturar projetos que 

podem ser desenvolvidos na instituição e na vida pessoal futuramente. 

Com a aplicação do projeto, espera-se ofertar 20 vagas (10 no período matutino e 

10 no período vespertino), nas oficinas de Confeitaria e Panificação para os adolescentes 

que frequentam o PROEP, na Etapa de Iniciação para o Trabalho, na turma de pré-

qualificação, onde aprenderão a preparar de alguns alimentos para comercialização 

dentro da instituição. Envolvendo planejamento das ações, marketing, preparo e 

comercialização dos alimentos, compra dos ingredientes, gerenciamento financeiro e fluxo 

de caixa, dentre outras atividades pertinentes ao processo.  

Para a escolha deste profissional foi considerado a formação na área da 

gastronomia, experiência com aulas práticas e principalmente nas adaptações 

necessárias para o aprendizado de pessoas com deficiência intelectual e/ou múltipla e 

TEA, público alvo do PROEP. A profissional JULIANA MARIA DESCHAMPS, apresenta 

todos os critérios necessários para o atendimento dos nossos educandos nas oficinas de 

Confeitaria e Panificação, sendo que a própria profissional já realizou uma oficina teste 

com o grupo de educando no segundo semestre de 2022, conhecendo as especificidades 

de cada adolescente, qualificando-a para a realização do projeto “Empreender para 

Aprender” e justifica como sendo a única proposta, com orçamento, apresentada. 

 Também fará parte do Projeto “Empreender para Aprender” palestras de cunho 

educativo sobre Educação Financeira em parceria com a VIACREDI aos 33 adolescentes 

que frequentam o PROEP, bem como o desenvolvimento de competências e habilidades 

e treinamento para o uso do transporte coletivo a todos os educandos do PROEP. 
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3. OBJETO DA PROPOSTA (OBJETIVO)  

 

  Proporcionar ao educando do PROEP o desenvolvimento de atividades teóricas e 

práticas relacionadas às atividades na área da gastronomia e na área de serviços 

operacionais, possibilitando a aquisição de conhecimentos compatíveis com as exigências 

do mercado de trabalho atual. 

• Ofertar 20 vagas (10 no período matutino e 10 no período vespertino), nas oficinas 

de Confeitaria e Panificação para os adolescentes que frequentam o PROEP, na 

Etapa de Iniciação para o Trabalho, na turma de pré-qualificação; 

• Proporcionar condições para produção dos produtos e venda interna na instituição. 

• Estabelecer parceira com a VIACREDI e promover palestras e/ou encontros de 

cunho educativo sobre Educação Financeira; 

• Proporcionar o desenvolvimento de competências e habilidades para o treinamento 

para o uso do transporte coletivo a todos os educandos do PROEP; 

• Realizar o treinamento prático do uso do transporte coletivo municipal. 
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4. AÇÕES/METAS/INDICADORES 

AÇÕES METAS INDICADORES 

1. Contratar profissional para a 

aplicação do projeto.  

1.1 Contratar profissional, com formação em 

gastronomia para realização de 10 aulas 

presenciais e assessoria on-line aos 

educandos e profissionais envolvidos. 

1.2 Contratação de profissional para 

realização da prestação de contas do 

projeto, com conhecimento da 

organização dos serviços ofertados pela 

APAE de Gaspar. 

 

 

Denominação: Efetividade/Impacto 

 

Unidade de medida:  

• Contratação de profissional com 

formação em gastronomia para 

realização de 10 aulas presenciais e 

assessoria on-line aos educandos e 

profissionais envolvidos 

• 16h mensais para realização da 

prestação de contas do projeto, de 

profissional com conhecimento da 

organização dos serviços ofertados 

pela APAE de Gaspar. 

 

Data de apuração: 30 dias após a 

contratação. 

2. Promover capacitação na área 

de gastronomia com oficinas de 

2.1 Promover aprendizagem dos processos 

de produção de 10 receitas para serem 

Denominação: Efetividade/Impacto 
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Confeitaria e Panificação. comercializados posteriormente. 

 

2.2 Promover aprendizagem sobre as 

orientações de higiene e segurança para 

preparar das receitas, orientação para 

precificação e dicas de vendas 

Unidade de medida: 10 aulas presenciais 

e assessoria on-line aos educandos e 

profissionais envolvidos 

 

Data de apuração:30 dias após cada aula 

presencial. 

3. Proporcionar condições para 

produção dos produtos e venda 

interna na instituição 

3.1 Reproduzir as receitas aprendidas nas 

oficinas de Confeitaria e Panificação para 

serem comercializados internamente na 

instituição. 

Denominação: Efetividade/Impacto 

 

Unidade de medida: produção e venda dos 

produtos 

 

Data de apuração: mensal 

4. Visitar a VIACREDI 4.1 Estabelecer parceria com a VIACREDI, 

agência localizada no bairro Santa Terezinha, 

próxima a APAE de Gaspar. 

Denominação: Efetividade/Impacto 

 

Unidade de medida: 01 visita 

 

Data de apuração: 30 dias após a visita. 

5. Promover Educação Financeira 

aos educandos do PROEP. 

5.1 Promover palestra ou encontros de cunho 

educativo sobre Educação Financeira em 

parceria com a VIACREDI 

Denominação: Efetividade/Impacto  

 

Unidade de medida: frequência e 
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participação dos educandos nas palestras 

ou encontros. 

 

Data de apuração: 30 dias após as 

palestras ou encontros. O Calendário das 

palestras será elaborado em parceria com 

a VIACREDI 

6. Proporcionar o desenvolvimento 

de competências, habilidades para 

o uso do transporte coletivo a 

todos os educandos do PROEP.  

6.1 Realizar grupos de estudos e orientação 

sobre Educação e cuidados no Trânsito 

Denominação: Efetividade/impacto 

 

Unidade de medida: frequência e 

participação dos educandos nas atividades 

propostas. 

 

Data de apuração: mensal 

7. Adquirir e realizar a recarga do 

cartão de vale transporte, do 

transporte coletivo municipal, para 

realização do treinamento prático 

com os educandos do PROEP. 

7.1 Recarregar o cartão de vale transporte, do 

transporte coletivo municipal, para realização 

do treinamento prático com os educandos do 

PROEP. 

Denominação: Efetividade/impacto 

 

Unidade de medida: valor correspondente 

a cerca de 210 passagens do transporte 

coletivo municipal de Gaspar, de acordo 

com o site da Prefeitura de Gaspar em 
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15/02/2023. 

 

 

Data de apuração 30 dias após a recarga 

7.2 Realizar treinamento prático do uso do 

transporte coletivo municipal. 

 

Denominação: Efetividade/impacto 

 

Unidade de medida: saídas práticas para o 

treinamento do uso do transporte coletivo 

municipal. 

 

Data de apuração: mensal  

8. Realizar Prestações de Contas, 

mensais e final do Projeto, de 

acordo com as orientações do 

CMDCA. 

8.1 Efetuar as prestações de contas do Projeto 

de acordo com as orientações do CMDCA.  

Denominação: Efetividade/impacto 

 

Unidade de medida:  

- Entrega mensal da prestação de contas 

 

Data de apuração: Mensal 
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5. PRAZO DE EXECUÇÃO 

O presente projeto, ao ser aprovado e tendo a sua aprovação publicada no Diário Oficial e site da Prefeitura Municipal de 

Gaspar, terá o seu início programado para o mês de junho do ano de 2023. 

 

METAS ETAPAS PERÍODO (MÊS) 2023                                                    2024 

20/06 
a 

20/07 

20/07 
a 

20/08 

20/08 
a 

20/09 

20/09 
a 

20/10 

20/10 
a 

20/11 

20/11 
a 

20/12 

20/01 
a 

20/02 

20/02 
a 

20/03 

20/03 
a 

20/04 

20/04 
a 

20/05 

20/05 
a 

20/06 

20/06 
a 

20/07 

Ação 1 1.1 x            

1.2 x            

 
Ação 2 

2.1 x x x x x   x x x x x 

2.2  x x x x x   x x x x x 

Ação 3 3.1 x x x x x   x x x x x 

Ação 4 4.1 x            

Ação 5 5.1 O Calendário das palestras será elaborado em parceria com a VIACREDI 

Ação 6 6.1 x x x x x x x x x x x x 

 
Ação 7 

7.1 x            

7.2 x x x x x x x x x x x x 
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Ação 8 8.1 x x x x x x x x x x x x 

OBS: Caso o repasse do recurso financeiro para a implementação do projeto “Empreender para Aprender” não ocorra no mês de junho, e sim em 

outro mês, conforme cronograma de pagamento da Prefeitura Municipal de Gaspar/ FIA, as demais Metas/Etapas do cronograma do Projeto também 
serão postergadas. 
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6. VALOR GLOBAL 

 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO R$ (MÊS) 

2023 2024 

AÇÃO 

20/06  

a  

20/07 

JUL 

20/07  

a 

 20/08 

AGO 

20/08  

a 

 20/09 

SET 

20/09  

a 

 20/10 

OUT 

20/10  

a 

 20/11 

NOV 

20/11  

a 

 20/12 

DEZ 

20/01 

 a 20/02 

FEV 

20/02  

a 

 20/03 

MAR 

20/03  

a 

 20/04 

ABR 

20/04  

a  

20/05 

MAIO 

20/05  

a  

20/06 

JUN 

20/06  

a  

20/07 

JUL 

2 (2.1 e 2.2) 
R$ 

1.450,00 

R$ 

1.450,00 

R$ 

1.450,00 

R$ 

1.450,00 

R$ 

1.450,00 
  

R$ 

1.450,00 

R$ 

1.450,00 

R$ 

1.450,00 

R$ 

1.450,00 

R$ 

1.450,00 

7 (7.1) 
R$ 

1.008,00 
         

 
 

8 (8.1) 
R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

Total 
R$ 

3.658,00 

R$ 

2.650,00 

R$ 

2.650,00 

R$ 

2.650,00 

R$ 

2.650,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

1.200,00 

R$ 

2.650,00 

R$ 

2.650,00 

R$ 

2.650,00 

R$ 

2.650,00 

R$ 

2.650,00 

TOTAL ACUMULADO DA CONCEDENTE:   R$  29.908,00 (vinte e nove mil e novecentos e oito reais) 

OBS: A APAE de Gaspar, terá como contrapartida neste projeto: 

• Profissionais de Pedagogia, 

• Profissionais de assistência social e psicologia que atuam na inserção no mercado de trabalho. 

• Os ingredientes necessários para a primeira produção e venda dos produtos após a aula inicial de gastronomia; 

Gaspar, 15 de fevereiro de 2023 

__________________________ 
Clarindo Francisco Fantoni -   Presidente da APAE de Gaspar
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ORÇAMENTOS  

 

Seguem em anexo: 

Profissionais/especialidade Carga Horária Valor Mensal Valor Anual 

Profissional, com formação 

em gastronomia para 

realização de 10 aulas 

presenciais e assessoria on-

line aos educandos e 

profissionais envolvidos. 

10 aulas R$ 1.450,00  

(por aula) 

R$ 14.500,00 

Contratação de profissional 

para realização da prestação 

de contas do projeto, com 

conhecimento da 

organização dos serviços 

ofertados pela APAE de 

Gaspar. 

16h mensais R$ 1.200,00 R$ 14.400,00 

TOTAL R$ 28.900,00 

 
 

Mateais/produtos Valor unitário Qtd Total 

7. Adquirir e realizar a 

recarga do cartão de passe 

do transporte coletivo 

municipal para realização do 

treinamento prático com os 

educandos do PROEP 

R$ 4,80  210 R$ 1.008,00 

TOTAL R$ 1.008,00 

  
 
OBS: A APAE de Gaspar, terá como contrapartida neste projeto: 

• Profissionais de Pedagogia, 
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• Profissionais de assistência social e psicologia que atuam na inserção no mercado 

de trabalho. 

• Os ingredientes necessários para a primeira produção e venda dos produtos após 

a aula inicial de gastronomia; 

 

 


