SECRETARIA DE | PREFEITURA DE

AssIsTENCIAsociAL | GASPAR

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

P.A N°: 03/2023 Secretaria/Orgio Gestor: Secretaria de Assisténcia Social / Fundo da
Infancia e Adolescéncia - FIA

OSC: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Gaspar

CNPJ: 83.794.982/0001-68

ENDERECO: Rua Mafra, 99 CEP: 89.114-232 Bairro: Santa Terezinha — Gaspar/SC
CONTATO: 3332-8066 / (47) 98434-0700 — Katia — responsavel pelo projeto

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Baby Fenix
VALOR: R$189.161,00 (Cento e oitenta e nove mil, cento e sessenta e um real)
PERIODO DE EXECUCAO: Julho de 2023 a julho de 2024

Instrumento: Termo de Colaborag¢dao () | N°

Termo de Fomento (x) | N°:03/2023
Tipo de Prestacdo | Parcial () | N°
de Contas Final (x) | N°

DO RELATORIO TECNICO

OBJETO DA PARCERIA:

Realizar acompanhamento periodico de bebés e criangas expostas a situagdes de risco para o
desenvolvimento infantil no municipio de Gaspar, visando minimizar os efeitos negativos do atraso do
desenvolvimento e prevenir a instalagdo de deficiéncia.

PERIODO DAS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DESCRITAS NESTE RELATORIO:
Junho de 2023 a julho de 2024.

TRANSPARENCIA ATIVA

Divulgagdo da parceria ocorre no site da Prefeitura — Portal Transparéncia, no Diario Oficial dos
Municipios — DOM, nas redes sociais da Prefeitura e da Entidade e ainda através de banner que ¢
utilizado no momento da execugdo do projeto.

RESULTADOS (ATE A PRESENTE DATA)
( ) Parciais
( x) Finais

EFICACIA DOS INDICADORES DO PLANO DE TRABALHO (SE HOUVER)
(x) Satisfatorios
() Insatisfatorios

FATOS APONTADOS/OBSERVADOS EM REUNIOES PERIODICAS

Realizada reuniio com os representantes da APAE ( Odirley de Souza, Michelle Tatiane Caetano e
Cristiane Brandl Stapat) e os responséveis pelas prestagdes de contas (Marilete Zimmermann e Flavio
Augusto de Lima Neto), no dia 24 de junho de 2024 as 13:30, sendo a pauta:

1) Os 04 (quatro) pagamentos realizados em uma tGnica parcela a profissional responsavel pela prestagao
de contas;
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2) Esclarecimentos de duvidas do novo profissional indicado da APAE, que ira realizar as presta¢des de
contas a partir da parcela n® 10, Sr. Odirley. Demais ajustes necessérios a Prestacdes de Contas e demais
orientagdes foram realizadas por telefone e via e-mail.

I) A entidade informou que o atraso na entrega das prestagdes de contas foi uma solicitagdo da
responsavel pela P.C Sra. Katia Uller. Marilete informou da necessidade da entidade ter informado o
CMDCA e a Gestdo sobre o afastamento da servidora e a substitui¢do por outra pessoa para realizar as
prestagdes de contas. A APAE ficou de formalizar a substitui¢do. Marilete pontuou ainda que sera
solicitado orientagdo juridica sobre os repasses realizados para Katia, sendo que a mesma encontrava-se
afastada do trabalho.

Demais ajustes necessarios a Prestagdes de Contas e demais orientagdes foram realizadas por telefone e
via e-mail.

DA AVALIACAO E MONITORAMENTO

1. DESCRICAO DAS ACOES: ACOES:

(Conforme Plano de Trabalho) 1. Contratar os profissionais necessarios para a aplica¢do do
projeto;

2. Visitar Policlinica e o Centro Especializado de Satde da
Mulher e da Crianga;

3. Visitar o Hospital Nossa Senhora do Perpétuo Socorro

4. Identificar bebés em situagdo de risco para o desenvolvimento
infantil, através de anamnese e exame fisico:

5. Realizar acompanhamento periodico de bebés em situagio de
risco através de avaliagdes periddicas do desenvolvimento infantil
(aquisicao de marcos motores, sinais de alerta para altera¢des no
desenvolvimento infantil), com profissionais de fisioterapia e
fonoaudiologia:

6. Promover educagdo aos profissionais das Unidades de
Estratégia Satde da Familia;

7. Promover educagdo aos profissionais dos centros de
desenvolvimento infantil da rede municipal de Gaspar:

8. Promover educagdo aos profissionais das escolas de educagio
infantil particulares e/ou domiciliares do municipio de Gaspar:;

9. Promover educagéo aos profissionais da APAE de Gaspar:;

10. Promover qualificagdo aos profissionais de fisioterapia,
pedagogia e fonoadiologia, que atuardo diretamente neste projeto,
instrumentalizando e habilitando-os na aplicagdo da ESCALA
BAYLEY III;

11. Comprar o kit Completo “Escala de desenvolvimento do Bebé
e da Crianca Pequena™;

12. Confeccionar e distribuir folder explicativos sobre o Projeto e
a prevengdo de deficiéncias;

13. Realizar Prestagdo de Contas, mensais e final do projeto. de
acordo com as orienta¢des do CMDCA;

14. Promover saude mental e fortalecimento de vinculos e o
desenvolvimento global das criangas por meio de a¢des e
experiéncias sensorial;

2. METAS ESTABELECIDAS: METAS:
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(Conforme Plano de Trabalho)

1.1 . Contratar profissionais com carga horaria de 8h semanais,
com experiéncia reconhecida na area do desenvolvimento infantil
e educagdo especial, nas especialidades de fisioterapia e
fonoaudiologia, para aplicagdo do projeto;

1.2 Contratagdo de profissional para realizagdo da prestagao de
contas do projeto, com conhecimento da organizagdo dos servigos
ofertados pela APAE de Gaspar:

2.1 Fomentar parceria com Policlinica Municipal, especificamente
com Centro Especializado de Saude da Mulher e da Crianga
acerca do servi¢o de acompanhamento de bebés de risco;

3.1 Fomentar parceria com o hospital do municipio de Gaspar
acerca do servico de acompanhamento de bebés de risco:

4.1 Atender 100% dos bebés encaminhados para o projeto,
considerados de risco e residentes no municipio de Gaspar;

5.1 Avaliar com profissionais com experiéncia reconhecida em
desenvolvimento infantil e educagdo especial, 100% da demanda
acolhida e considerada elegivel para o servico;

5.2 Reavaliar periodicamente os bebés encaminhados ao projeto
para acompanhar o seu desenvolvimento infantil;

5.3 Encaminhar os bebés elegiveis ao Servi¢o de Estimulagdo
precoce para a avaliagdo multiprofissional na APAE de Gaspar
para inicio aos atendimentos;

5.4 Orientar familiares e cuidadores a respeito do
desenvolvimento infantil e estimulagdo essencial;

5.5 Encaminhar bebés e criangas ndo elegiveis para os
atendimentos na APAE, para os servigos ofertados na rede da
saude, educagdo e assisténcia social do municipio de Gaspar ou
regiao;

6.1 promover seguimento da formagdo e capacitagdo com palestra
de cunho educativo sobre desenvolvimento infantil e bebés de
risco em unidades de saude;

7.1 Promover seguimento da formagdo e capacitagdo com palestra
de cunho educativo sobre desenvolvimento infantil e bebés de
risco em CDIs municipais; Encontro realizado no dia 10/07/2023
com os profissionais da SEMED

8.1 Realizar palestra de cunho educativo sobre desenvolvimento
infantil e bebés de risco para as escolas de educagdo infantil
particulares e/ou domiciliares do municipio de Gaspar;

9.1 Realizar palestra de cunho educativo sobre desenvolvimento
infantil e bebés de risco para os profissionais da APAE de Gaspar,
habilitando-os para a identificagdo dos sinais de alerta do atraso
do desenvolvimento infantil;

10.1 Capacitar os profissionais do projeto de fisioterapia,
fonoadiologia e pedagogia para aplicagdo da ESCALA BAILEY
11

11.1 Adquirir o Kit Completo “Escalas de desenvolvimento do
Bebé e da Crianga Pequena”, para aplicag¢do na avaliagdo,
reavaliagcdo e acompanhamento dos bebés elegiveis ao projeto;
12.1 Confeccionar e distribuir folder explicativos sobre o Projeto e
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a prevengao de deficiéncias;

13.1 Efetuar as prestagdes de contas dos projeto de acordo com as
orientagdoes do CMDCA;

14.1 Adquirir equipamentos e materiais que estimulem todas as
experiéncias sensoriais por meio da visdo, audi¢do, tato, olfato ¢
paladar;

14.2 Realizar atendimentos afim de proporcionar estimulos
afetivos, cognitivos e sensoriais, fortalecendo vinculos de afeto.

3. METAS ATINGIDAS
(Conforme Presta¢des de Contas)

1.1 Profissional contratado desde junho de 2023;

1.2 Profissional contratado desde junho de 2023:

2.1 Encontro realizado em 05/07/2023, com o Supervisor da
Atencdo Primaria, Sr. Arnaldo G. Munhoz Janior para
apresentagdo do projeto e alinhamento do novo ciclo de palestras:
3.1 Em agendamento com o Hospital Nossa Senhora do perpétuo
Socorro;

4.1 Foram disponibilizadas 16 vagas para novas avaliagdes aos
bebés considerados de risco (primeira consulta), e 16 vagas para
reavaliagdes periddicas para bebés que ja realizam
acompanhamento via projeto “ldentificacdo e acompanhamento
periodico do desenvolvimento infantil de bebés expostos a
situagoes de risco ou com atraso global do desenvolvimento e
realizagdo de avaliagdo multiprofissional para criangas e
adolescentes, residentes no municipio de Gaspar™.

5.1 Foram realizadas 04 avaliagdes de bebés encaminhados pelas
ESFs de Gaspar. Houveram duas faltas a primeira avaliagdo, para
as quais foram realizadas busca ativa e reagendamento para o
proximo meés;

5.2 Foram realizadas 08 reavaliacdes de bebés ja inseridos no
programa, oriundos do projeto “Identificagdo e acompanhamento
periddico do desenvolvimento infantil de bebés expostos a
situagdes de risco ou com atraso global do desenvolvimento e
realizagdo de avaliagd@o multiprofissional para criangas e
adolescentes, residentes no municipio de Gaspar”. Houve duas
buscas ativas, sendo 01 crianga retornou ao acompanhamento ¢ a
mae de 01 crianga optou por buscar atendimento somente quando
sentir necessidade;

5.3 Duas criangas forma encaminhadas para realizar a matricula
no servigo de Estimulagdo Precoce;

5.4 para as familias de bebés avaliados e reavaliados, foram feitas
orientagdes pertinentes a cada caso, sobre estimulagdo do
desenvolvimento infantil em ambiente domiciliar, rotina do sono,
etapas do desenvolvimento e brinquedos e brincadeiras pertinentes
a cada etapa. Bem como, explanagdo sobre o programa Baby
Fénix as familias que compareceram ao primeiro atendimento;
5.5 Meta comprovada pelo documento elaborado internamente
“Avaliagdo e Acompanhamento dos Bebés considerados de
Risco™;

6.1 Encontro realizado em 05/07/2023, com o Supervisor da
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Ateng¢do primaria, Sr. Arnaldo G. Munhoz Junior para
apresentacdo do projeto e alinhamento do novo ciclo de palestras:
7.1 Encontro realizado no dia 10/07/2023 com os profissionais da
SEMED: Raquel Bernardes Corréa e Fernanda Pereira Sautner,
encarregadas Ed. Infantil, Anelize B. de Oliveira Diretora
Administrativa e Carla Hang Isensee, Diretora Geral Pedagogica,
para apresentac¢do do projeto e alinhamento do novo ciclo de
palestras.

8.1 Apresentagdo do Projeto e estudo para organizagdo de agenda
para palestra nas institui¢des: CEDLUZ em 10/05/2023 com a
diretora Beatriz da Silva Figueiredo; Educagdo Infantil Mundo
feliz com a coordenadora pedagégica Daiane Cristina da Silva P.
da Costa; Colibri Educagdo Infantil com a coordenadora Cristiane
Gunther; Lar Maria de Nazaré com a coordenadora pedagogica
Gisele Ribeiro Araujo, a gestora Aline Andressa Soares e a
secretaria Tania Goreti Tibollo; Escola de Educagao Infantil
Esséncia do brincar com a diretora pedagogica Josiane Chiminelli:
9.1 Palestra agendada com a gestdo da institui¢do para dia 21 de

julho de 2023 no periodo vespertino;

10.1 Curso adquirido via online, no dia 16/08/2023, com inicio
previsto para o més de setembro;

11.1 Kit adquirido online, pelo site “Psicoschop™ em 16/08/2023,
pra entrega na instituicao;

12.1 Folder, aguardando aprovagao da prefeitura Municipal de
Gaspar, para realizar a impressao;

13.1 Documento, prestagdo de Contas do projeto “Baby Fénix™,
em sua totalidade;

14.1 Contrato assinado com a empresa Sensori Engenharia
Sensorial, em 08 de agosto d 2023, com a efetivagdo do
pagamento da primeira parcela;

14.2 os atendimentos iniciardo com a conclusdo da instalagao dos
equipamentos, na sala sensorial.

4. RESULTADOS/IMPACTOS
ALCANCADOS

Nao consta esse item nesta prestagdo de contas.

5. VALORES TRANSFERIDOS

Prestacdo de Contas n° 01/2023 R$6.600,00
Prestagdo de Contas n® 02/2023 R$6.600,00
Prestagdo de Contas n® 03/2023 R$6.600,00
Presta¢do de Contas n® 04/2023 R$6.600,00
Presta¢do de Contas n® 05/2023 R$6.600,00
Prestagdo de Contas n° 06/2023 R$6.600,00
Prestagao de Contas n° 07/2024 R$6.600,00
Prestagdo de Contas n° 08/2024 R$6.600,00
Prestagdo de Contas n° 09/2024 R$6.600,00
Prestagdo de Contas n°® 10/2024 R$6.600,00
Prestagdo de Contas n°® 11/2024 R$6.600,00
Prestagdo de Contas n°® 12/2024 R$6.600,00

Avenida das Comunidades, n133, 22 andar - Centro, Gaspar/SC CEP 89110-085.
Fone: (47) 3091-2300 — e-mail: financeiro.sas@gaspar.sc.gov.br / dirsocial@gaspar.sc.gov.br




SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA DE I

GASPAR

6. DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DAS
DESPESAS

A entidade apresenta todas as prestagdoes de contas, fisica e
digitalizada, com os comprovantes de despesas e auxiliares em
conformidade com as normas vigentes.

7. AUDITORIAS REALIZADAS

Nao houve apontamentos do Controle Interno até o momento.

8. CONCLUSAO ORGAO
TECNICO (com base nas
prestacdes de contas)

A entidade apresentou o cumprimento das Metas estabelecidas no
Plano de Trabalho ao longo das prestacdes de contas. Identificado
a partir da prestagdo de contas n° 06/2024 correspondente ao 6°
repasse da subvengdo até o 8° repasse a entidade entregou as
prestagdes de contas em atraso, bem como identificado que os
pagamentos de um prestador de servico foi realizado de uma tnica
vez. Assim o CMDCA questionou a entidade através de oficio,
sendo: Qual o motivo da entrega em atraso das prestagoes de
contas descritas dos trés projetos, visto que o Decreto Municipal
n°8.798, de 30 de maio de 2019, prevé 60 dias apos recebimento
da subveng¢do para prestar contas?

Apresentar extrato completo dos trés projetos de setembro/2023
a maio/2024, para verificar os pagamentos realizados nesses
periodos, visto que esti em desacordo com o proposto no

Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, sendo que

foi realizado o pagamento a um prestador de servico em tinica

parcela.

A entidade respondeu o oficio do CMDCA, esclarecendo as
duvidas, os documentos encontram-se anexados as prestagdes de
contas. O orgdo técnico realizou consulta a Procuradoria do
municipio Dra. Simone Tatiane Batistela, que pontuou, (por
telefone), ndo identificar irregularidades. sendo que a entidade
cumpriu as Metas do Plano de Trabalho e entregou as prestagdes
de contas. Que referente aos pagamentos dos prestadores de
servigo, € de responsabilidade da instituicdo conforme Lei 13.019.
Porém pontuou ainda que o parecer final ¢ de responsabilidade do
Controle Interno.

O ¢rgdo técnico conclui que a entidade justificou o atraso nas
prestacdes de contas devido a problemas de saude da pessoa que
fazia as prestagdes de contas, que posteriormente foi substituida.
Que as metas especificadas no Plano de Trabalho foi cumprida.
assim consideramos atingido o objeto da parceria, metas e prazos.

9. CONCLUSAO DA
COMISSAO DE
MOMNITORAMENTO E
AVALIACAO

Esta comissdo avalia que o projeto Baby Fenix foi executado a
partir da situagdo visualizada através de visita in loco onde
observou as salas onde sdo executadas as avaliagdes bem como o
contato com profissionais e usuarios do projeto.
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COMISSAO DE MONITORMANTO E AVALICAO DA PARCERIA HOMOLOGA O
RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO? (X)SIM () NAO
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ORGAO TECNICO DA SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL (GESTOR DA PARCERIA
E/OU OUTRO(S)

Nome e CPF dos membros RUBIANA AZAMBUIJA P‘ OENCA DOS SANTOS (Gestor da Parceria)

da Secretaria de Assisténcia A/)J/ , L/) ruviana A.Proenca dos Santos
Social que emitiram o %995 4 ")iretoraGu:‘I:‘elmW
relatorio técnico CPF: 940.349.319-49 Sec. 12$U13| .

MAR]LETE ZlMMERMANN (Org@o Técnico)

VC M/C/C/uw/\

CPF: 652.310.669-15

Gaspar, 13 de setembro de 2024.
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