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Escola de Educagdo Basica Belchior Vereador Laurentino Schmitt
Rua Bonifacio Haendchen,n2945-Bairro Belchior Central Gaspar-SC
Niveis: Atende Anos Iniciais

DIAGNOSTICO:
A Escola de Educagao Basica Belchior Vereador Laurentino Schmitt é uma das mais antigas do municipio, pertence a Rede Municipal de Ensino
com sede na cidade de Gaspar, na localidade de Belchior Central.

E uma escola de Ensino Fundamental, localizada na zona urbana e atende Anos Iniciais.

Hoje a entidade é composta por 142 criangas e130 familias. Sendo que os alunos estdo distribuidos de 12 ao 52 ano,nos anos iniciais. A faixa
etaria dos alunos matriculados nesta escola é de 6 a 12 anos.

A escola possui 30 funciondrios, dentre eles: 1 diretora, 1 coordenador pedagédgico, 4 professoras regentes, 6 professores de drea,1 professor
de Educagao especial-(20h),2 merendeiras,(funcionarias da Sepat) 2 serventes,1 zelador, 1 auxiliar administrativo ( Orbenk) , 1 mediadora de leitura (2
vezes por semana),l bolsista ( meio periodo), 3 arte educadores e 2 professoras de Apoio Pedagdgico (40h). No ano de 2024, foi implantado o
contraturno escolar, onde 100 criangas s3o atendidas 3 vezes na semana e peranecem em periodo integral na escola. Com isso foram contratados 1
professor de atividades pegaddgicas e 1 professor de recreagao, ambos com 40h.

O nivel de aprendizagem da maioria dos alunos estd na média ou acima, contendo um pequeno percentual que necessita de atendimento
individualizado e que frequentam o projeto apoio pedagégico no contraturno.

A escola possui 6 alunos com deficiéncia diagnosticados.

A partir dos“Dados do IDEB”, apresentados pela instituigdo de ensino no ano de 2023, onde a média obtida nos Anos Iniciais foi de 7,0, tem-se a
necessidade de trabalhar com todos os professores, os documentos que norteiam o Ideb, emitido pelo Ministério da Educagao, com o objetivo de
avangar os niveis apresentados pelos estudantes em relagao a média Nacional.

Os alunos, na grande maioria, sio comprometidos com o processo de ensino-aprendizagem, fazem as tarefas e trabalhos solicitados. Grande
parte das familias dos alunos sdo presentes na escola, tendo uma pequena minoria de dificil comunicagdo.

Na estrutura fisica, s3o 04 (quatro) salas de aula, além de secretaria, sala da direc3o e coordenagdo, sala para o AEE, sala para apoio

pedagodgico, biblioteca, sala de professores, todas climatizadas. Ainda conta com refeitério, cozinha,banheiros, gindsio coberto, quadra de esportes
coberta. dois parques, na qual as criangas disputam o espago para momentos de recreagdo com cordas, jogos, amarelinha etc.

A escola dispde de projetor multimidia, notebook, retroprojetor, chromenbook, uma biblioteca com bons livros de literatura. A
escola tem como prioridade a aquisigdo de materiais pedagdgico, livros, jogos e usos de tecnologias.

A escola conta com a parceria do poder publico municipal, tem uma APP e um Conselho Escolar presente que ndo mede esforgos para realizar
alguma obra ou evento na escola, porém ainda necessita- se caminharmos juntos para uma aprendizagem a fim de se exercer a democracia.

A escola possui oficinas no contraturno de danga,musica e teatro, sendo as mesmas mantidas pela prefeitura. Nos eventos
externos, a escola participa do Festival de Danga,Festival da Cangdo e Festival de Teatro, Feira da Matematica e outros.No ano de 2023 foi
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criada a Fanfarra da escola que conta hoje com 22 integrantes.
Os recursos financeiros da escola sdo poucos advindos dos eventos promovidos pela APP,do PDDE, contribuigdo espontdnea e Semed.

A maioria das familias tem o habito de ler com seus filhos.Possuem televisdo,computador e acesso a internet. A maioria das familias tém casa
propria, possuindo dgua encanada e coleta de lixo.As familias da escola sdo pequenas, uns tém filhos tnicos ou variando de dois a trés filhos.Todas as
familias tém acesso ao lazer, sendo que os mais citados s3o: passear, visitar os parentes e ir ao shopping. As brincadeiras que as criangas mais gostam
sao: esconde-esconde, bola, pega-pega, boneca, andar de bicicleta, jogar jogos lidicos e no computador. A maioria das criangas moram com 0s pais,
com excegdo de algumas criangas que devido aos pais serem separados ficam com a m3e,mastambém temos criangas que moram com avos. A maioria
das familias tem automdvel ou motocicleta. E as criangas vém para a escola de condugdo prépria, uma minoria vem de 6nibus.

As familias costumam frequentar a igreja tendo na escola uma grande diversificagdo de religioes sendo que a maioria é catdlica, porém temos
protestantes (evangélico, protestante, luterana), testemunhas de Jeova e adventista.

A comunidade do Belchior quando teve inicio era de origem germanica, com descendéncia de alemaes, mas hoje ja esta bastante diversificada,
com vdrias ragas e culturas, vindos de varios lugares do Brasil,fazendo assim um lugar de riqueza na cultura da lingua, trabalho, costumes, etc.

Nosso bairro possui algumas empresas de grande e médio porte como:Segalas Segalas Alimentos,Plasnox, Pamplastic, 2R

Distribuidora,Granimax etc.
E destaque no turismo, com varias cascatas e parques aquaticos, chamados oficialmente como Rota das Aguas.

OBJETIVO

Promover e fortalecer a gestao democratica na escola, estimular o educando a desenvolver suas potencialidades, proporcionando um ensino com
qualidade, respeitando sua singularidade e promovendo ao aluno o acesso e a permanéncia oferecendo condig¢des adequadas para o seu
desenvolvimento e desempenho da prética pedagdgica, buscando garantir que todos os alunos tenham acesso igual as oportunidades educacionais,
respeitando as diversidades sociais, culturais e econémicas.

Alinhar projetos pedagdgicos junto a toda comunidade escolar, a fim de melhorar nossos indices na participagdo das avaliagdes internas e externas

bem como contribuir para maior participa¢do e interagdo das familias junto a escola.
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PROBLEMATICAS:

1.Turmas com alunos de diversos niveis de escrita.
2.Ampliagao dos repertoérios culturais dos alunos.

3.Formagoes para professores em suas areas de atuagao

4.Fortalecer os lagos entre a escola e comunidade.

S.Trabalho burocratico da secretaria e censo escolar.

6.Dificuldades para pagar a contribuigdo espontanea e transparéncia de todas as agdes da escola.

7. Parquinho das criangas com avarias.

8. Calor excessivo no salao de eventos e cozinha da escola.

9. Bem estar de todos os funcionario e alunos (primeiros socorros).

10. Falta de espagos reestruturados para serem usados de maneira criativa e pedagogica.

11. Sistema audiovisula do salao de eventos.

12. Dificuldades dos alunos se locomoverem até a quadra quando esta chovendo e seguranga dos alunos.

AVALIAGAO

A Avaliacdo abrange os aspectos pedagdgicos, administrativos e financeiros e acontecera de forma processual e continua, no decorrer da

implantacdo deste Plano de Gestdo, buscando o aperfeicoamento constante e o desenvolvimento de vinculos que tornem a comunidade escolar cada

vez mais participativa.

A avaliagdo se dara por meio de indicadores de qualidade: Avaliagao Institucional;Pesquisas de satisfagao.
Reunides do Conselho Escolar e APP para prestagdo de contas do plano de a¢do e intervengdes no mesmo;
Reunides pedagogicas para redefini¢do das agdes quando necessarias.
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1. Aspectos Pedagogicos:

Objetivos

Meta
S

Acoes Estratégicas

Fonte de Recursos

Cronograma de
execugao

Avaliagao

v’ Organizar estratégias
para sanar as
dificuldades de

aprendizagem

v lgualar ou aproximar os
alunos quanto aos niveis de
escrita e aprendizagem num
percentual de 90% da turma

v’ Propor, a partir dos
resultados das avaliagdes
diagndsticas, reorganizagoes,
contemplando os

v Equipe gestora;

v’ Professores de
apoio Pedagogico
e Letramento

v No12e 29
trimestre de
2025 e 2026.

¥" Nos encontros
coma
comunidade
escolar (pais e

Componentes curriculares v SEMED; ftfncio'né.rios) S
de Lingua Portuguesa e diagndsticos
Matematica com vistas a com os alunos.
garantir o sucesso
pedagdgico de todos os
estudantes
v Aula de apoio no
contraturno escolar
v Ampliar o repertério v Garantir que 100% v Hora do conto por v APP; v Durante o v' A cada final
cultural das criangas das periodo e turma; v PDDE; ano de 2025 de trimestre
acesso a cultura das Criangas tenham acesso a v' Continuagdo do v’ Semed; e 2026 em reunioes
criangas eventos promovidos pela projeto:A Magia da v’ Definigaode com
escola e que Literatura no Ambiente datas com o professores,
100% das familias prestigiem Escolar: coletivo de funcionarios,
os eventos oferecidos. 7 de'inte — professores alunos e
4 Promover o s = no inicio do avaliagdo
engajamentodos axRuEmasINg escola; ano. institucional
professores em praticas v" Dar continuidade ao ania s
pedagdgicas inovadoras. projeto caga talentos na P

escola;
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v Maximizar a participacao dos | v Passeios de estudos e | ¥ Semed; v A partirdo v Rodas de
alunos nas oficinas culturais lazer com mais de uma | ¥ Fundagdo primeiro conversa
e praticas esportivas turma; Municipal de trimestre de com
oferecidasno contraturno. Esportes; 2023 e participantes
v Mostra de trabalhos v’ App; duranteo ,professores,
dos alunos. v’ Professores. biénio de conselho
v" Implementar, gestao. escolar,
respeitando as diretoria de
especificidades dos culturae
estudantes,os Fundacao
projetoseprogramas Municipal de
sugeridos pela SEMED. Esportes.
v Proporcionar formagao v A partirdo v' Resultados
aos professores. v Tornar 100% as aulas mais v’ Atualizagao dos métodos v’ Profissionais da primeiro obtidos na
atrativas e proveitosas para pedagdgicos dos docentes educagao trimestre de aprendizagem
os estudantes, facilitandoa | v Uso de novas v/ SEMED 2025 e no dos estuantes
compreensao. ferramentas e decorrer do e melhor
¥ Auxiliar no planejamento e aplicativos ano letivo gestao de
na utilizag3o de novas apresentados  durante tempo dos
formar de transmiss3o de as formages nos anos professores

conteudos

v Garantir uma educagio
diferenciada e de qualidade
aos alunos propondo na
pratica a efetivagao de
100% do Curriculo da
Educagdo Basica do
Sistema Municipa de Ensino

v Promover o

Engajamento dos

professores 100% em

praticas pedagogicas

inovadoras.

anteriores

v’ Buscar novas
metodologias de
ensino, capacitagoes
inovadoras aos
docentes.

v Refletiredebateros indices
do IDEB, elaborando
com o grupo de
professores
estratégiasdecurto,
médioelongoprazo para
efetivagdo da
aprendizagem.

: Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

v Fortalecer a integragao
entre escola e
comunidade

v Promover formas de
100% da comunidade
escolar participar das
decisdes e eventos da
escola.

v’ Dar continuidade nos
movimentos culturais que
a escola realiza;
Promovermovimentos
diferenciadosobtendo
sugestoes dos pais e
professores.

v APP
v PDDE
v’ Professores

v" Nos eventos
realizados
pela escola.

v Informar a
comunidade
escolar sobre
os gastos e
pesquisas
com as
familias
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. Aspectos Administrativos:

Objetivos Metas Agoes Fonte de recurso Cronograma de Avaliagdo
execugao
v" Acompanhar e realizar v' Desenvolver o trabalho v’ Responsabilizar- v' Gestdo escolar v’ Sempre que v Acada
v Funcionarios houver demanda. semestre

o trabalho da

secretaria da escola

administrativo atendendo os
prazos e necessidades delegando
atribuigdes para os profissionais
de apoio. Contratagdo de 01
escriturario

se por todos os
documentos
adquiridos
através do
programa i-
Educar (boletins,
didrios de classe
e do professor,
atestados de
vagae
frequéncia, entre
outros)

v Informar a
Semed através
de oficios ou
outros
documentos
quando
necessario
(informagdes
de pagamento,
pedido de
passeescolar e
de funciondrios,
fechamento de
folha de
pagamento,
movimento
mensal de
alunos, entre
outros);

v' Em toda a gestdo
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v" Censo Escolare

l-educar

v" Manter as informagdes dasfamilias
sempre atualizadas nos sistemas e
fichas cadastrais.

v Manter todos os
dados e indices
atualizados no

v Semed

v' Familias

v Secretaria Escolar
v' Gestdo Escolar

v' Em toda a gestdo

v" Anualmente

sistema
especifico i-
educar
3. Aspectos Financeiros:
Objetivos Metas Agdes Fonte de recurso Cronograma de Avaliagdo
execugao

v Definir junto aos ¥’ Garantir 90% nas contribuicdes v Manter o Pix e v' APP; v No1%e2° v A cada final
membros do Conselho espontaneas. o envelope para semestrede de semestre
escolar e APP meios ¥ Conscientizar da importancia da realizar 2025/2026. através do
d manutengdo e conservagao da pagamento das acompanha

garantir a contribuigao v chlg;gz\?:ri?cl)arre_aﬁzeaq dti)e?ac;s»e:eparos contribuigdes e mento da
espontanea = enviar planilhas devolutiva

prestacao de contas. - .

v Garantir transparéncia com prestagoes das planilhas
nas agoes da gestao, de contas para as
executando os mensalmente familias.
principiosbasicos da v Informar a v Através de
administracao comunidade comunicado

escolar sobre as familias e

os gastos; apresent'a-cao
Filifomnarta nas reunioes

comunidade da escola.

sobre o

dinheiro do

PDDEe

recursos

adquiridos nos

eventos

realizados
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necessarios.

v' Garantir seguranca v’ Reformar os parquinhos priorizando | v Promover v SEMED v No 12 e 29 v Através de

;;';Z"ueiz:g (rjeforma do unalidade e seguranga na utilizagdo|  eventos para v APP semestre de vistorias

as 0S Mesmos
criangas. arrecadar 2025 mensalment
recursos e
v Climatizar os v’ Tornar o ambiente mais agradavel v Realizar v’ APP v No1%e 22 v’ Através de
ambientes da cozinha para alunos e profissinais da escola. eventos para v’ SEMED semestre de vistorias e
e sal3o de eventos v lnsEalacao de 4 ar condicinado no arrecadar 2025 nas reunides
saldo de eventos e 01 ar d
i : fundos . e
condicionado na cozinha
professores
v’ Zelar pelo bem estar v’ Adquirir 01 aparelho para aferir a v Realizar v’ APP v No12e 29 v Acada
de alunos e pressdo arterial, 02 novos eventos e v’ Secretaria de semestre de semestre
funcionarios em termdmetros e 01 kit primeiros parcerias com Saude 2025
relagdo 3 satide SOCORes empresas Y’ Empresas
parceiras
v’ Promover espagos ¥ Revitalizar o espago escolar e v’ Identificar o v" PDDE, APP, v’ Fevereiro a v’ Através dos
reestruturados e humaniza-lo utilizando espagos e caréter educativo| ¥ SEMED dezembro resultados e
utilizados de ' maneira recursos de forma criativa, instalagao do ambiente v’ Parcerias do 2025/2026 acdes
criativa, social g:tzrr:gza::s?:gqumhos ROIEIPage fisico, social e 'Cod"}e:c'lo e| _ concretizada
inclusiva e com cultural da escola Ul s, registrados
solugGes pedagogicas na organizagao por fotos e
de seus espagos projetos
e praticas coletivos.
v’ Organizar os
espagos de
maneira afetiva
e sustentavel.

v Aprimorar o sistema | v Promover a melhoria do ambiente v Promover juntoa| ¥ APP v Fevereiro a v Semestralme
audiovisual e de onde sdo realizados os eventos da comunidadee | Y SEMED dezembro nte através
iluminacao para escola com 100% de climtizacdo, empresas v" Comunidade e 2025/2026 de vistorias e
eventos da escola. o |Iu.rlr-ma(;ao e sononzdagao s parceiras empresas reunides

Uti izar os recursos de aco eventos para parceiras -

necessidades administrativas. R .
adquirir os funcionarios
recursos da escola
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v Zelar pelo conforto e
seguranga dos alunos
em dias de chuva

v Zelar pela segurancga
no espaco escolar
durante a
permanéncia dos
alunos

v’ Construir uma coberturade 5m v’ Buscar recursos

(toldo)da escola até a quadra de
esportes
v Colocar um port3o de acesso as
dependénca internas da escola a
partir da secretaria

através da APP
para fazer a obra.

v APP
v SEMED

v Apods a
finalizagdo da
obra do novo
prédio.

v/ Nas reunides
da APP.

Referéncias

CARVALHO, Marly da Rosa; Gestdo Administrativa Municipal — Desafios Atuais. Material da Formagdo para Futuros Gestores (slides).

Capacitagdo Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo de Qualificagdo de Gestores — Professor Doutor Andrey Felipe Cé Soares

BNCC

Formacado da Gestdo Democratica Escolar.

Projeto Politico Pedagdgico da Escola.

Regimento Interno da Escola

Gaspar, 27 de novembro de 2024.
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Débora Cassia Giaco

néz/ode Carvalho
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